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e ] Municipalidad de Aifielo
Honorable Concejo Deliberante
L Ordenanza N° 837/2025

VISTO: LaNota N°012/25 presentada por el Departamento Ejecutivo Municipal solicitando la
autorizacion para suscribir el Convenio Marco de Asistencia y Colaboracién entre el Gobierno
de la Provincia del Neuquén y la Municipalidad de Afielo correspondiente al periodo: Marzo
2025-Febrero 2026

Y;

CONSIDERANDO:

Que a través de la firma de dicho convenio, ambas partes acuerdan pautas fiscales
y financieras para el mejoramiento de las economfas locales, conviniendo derechos y
obligaciones para ambos niveles de gobierno.

Que ante la necesidad financiera del Municipio el gobierno de la Provincia se
compromete a otorgar asistencia al Municipio, bajo la modalidad de aportes reintegrables para
cubrir gastos de personal y otros gastos.

Que ante ello corresponde sancionar una Ordenanza que autorice al
Departamento Ejecutivo Municipal a recibir asistencia financiera de partes del Gobierno de la
Provincia del Neuquén en el marco del presente Convenio y a afectar recursos de
Coparticipacién Provincial (Ley N°2148 Ley 21 Articulo 4°, Ley 2615 Articulo 7° y Ley 2495
Articulo 6° para la cobertura de la garantia de pago de los Aportes Reintegrables y Anticipos de

Coparticipacion que se otorgaren a este Municipio.

Por ello;
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE ANELO
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA
ARTICULO 12: SE AUTORIZA al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir el CONVENIO

MARCO DE ASISTENCIA Y COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA DEL
NEUQUEN Y LA MUNICIPALIDAD DE ANELO por el periodo: MARZO 2025-FEBRERO 2026 que

consta en el Anexo I.

ARTICULO 2°: SE AUTORIZA al Departamento Ejecutivo Municipal a endeudarse con el

Gobierno de la Provincia del Neuquén en el Marco del Convenio suscripto.

ARTICULO 32: SE AUTORIZA al Departamento Ejecutivo Municipal a afectar los recursos de la
Coparticipacion como asistencia financiera para el pago de las cuotas del sueldo anual
complementario y otras dificultades financieras temporales segtin lo dispuesto en la cldusula

4° del presente convenio.

ARTICULO 4°: SE AUTORIZA al Departamento Ejecutivo Municipal a afectar los recursos de la

Coparticipacion Provincial (Articulo 4° Ley 2148) Canon Extraordinario de Produccién
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(Articulo 7° Ley 2615) e Impuesto Inmobiliario Adicional (Articulo 62 Ley 2495) como garantia
de los Aportes Reintegrables y Anticipo de Coparticipacién que el Gobierno de la Provincia
otorgara a este Municipio de conformidad a los términos y condiciones establecidos en el

convenio aprobado en el articulo 1° de la presente Ordenanza.

ARTICULO 5° SE COMUNICA al Departamento Ejecutivo Municipal.

Dada en Ia Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante de Ia ciudad de Afielo en Sesién

Ordinaria N°1, del 19 de Marzo del 2025 consta en Acta N°338.-
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ANEXO I

co ARCO D Y NTRE EL

GO oD P N UNICIPALIDAD DE
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Entre la PROVINCIA DEL NEUQUEN, representada en este acto por el Sefior Ministro
de Economia Produccion e Industria (M.E.P.I), Cr. Guillermo Gustavo Koenig, DNI N°
17.575.099 (en adelante, "LA PROVINCIA”"), por una parte, y el Municipio de ANELO
representado en este acto por el Intendente Sr. Fermando Rodrigo Banderet, DNI:
26.881.032 (en adelante, “"EL MUNICIPIO"), por la otra parte, ambas denominadas
LAS PARTES, ACUERDAN suscribir el presente convenio con los objetivos de fijar
nuevas pautas para un mejor comportamiento fiscal para los préximos afios, v
fortalecer la autonomia fiscal de cada jurisdiccidn.

Por ello LAS PARTES, convienen acordar las siguientes cldusulas y condiciones que se
detallan a continuacidn:

PRIMERA: LAS PARTES ratifican los objetivos plasmados en el “Convenio Marco de
Compromisos, Cooperacién Mutua e Intercambio de Informacién con Municipios de la
Provincia del Neuquén” celebrado en el afio 2012 y los “Convenios de Asistencia y
Colaboracién” suscriptos posteriormente en 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019,
2020,2021, 2022, 2023 Y 2024 en pos del mejoramiento de la gestién municipal y
buenas practicas de gobierno, en especial en lo referido al fortalecimiento de la

- autonomia fiscal, a partir del incremento de la recaudacién propia, y a la armonizacién
tributaria, mejorar la transparencia de la informacion de las cuentas plblicas, actualizar
la informacién catastral municipal y estadistica local.

SEGUNDA: LA PROVINCIA podré otorgar asistencia financiera, de acuerdo a la
MMMMW a EL MUNICIPIO con destino a cubrir
gastos por remuneracion neta mensual del personal municipal, bonos u otros
conceptos extraordinarios, asi como también gastos por contratos de locacion de
servicios, planes sociales y/o subsidios, teniendo en cuenta la planta del personal y fa
cantidad de contratos en tales conceptos y subsidios existente al 31 de diciembre de
2023.

Dicha asistencia seré perfeccionada a través de Aportes Reintegrables con garantia de
recursos de coparticipacién provincial (Articulo 4° Ley 2148) y otros recursos de
transferencias automética que perciba EL MUNICIPIO (Articulo 70 Ley 2615 y Articulo
60 Ley 2495).

El monto mensual de los aportes serd, como maximo, el resultante de la diferencia
entre el total de la Remuneracién Neta del personal municipal (planta permanente,
temporal, politica y contratos administratives -considerando en ambos casos el costo
de ART y seguro de vida- incluyendo contratos de locacién de servicios més planes
sociales y/o subsidios), con la Coparticipacién Neta (Articulo 4° Ley 2148, Articulo 7°
Ley 2615 y Articulo 6° Ley 2495) mas la recaudacion propia municipal a percibir en
idéntico mes.

TERCERA: LA PROVINCIA podréd otorgar asistencia financiera, de acuerdo a la
MMW a EL MUNICIPIO para cubrir otros gastos
con garantia de los recursos de coparticipacidn provincial (Articulo 4° Ley 2148, Articulo
70 Ley 2615 y Articulo 6° Ley 2495) previa solicitud a evaluar por el érea de Gobiemos
Locales del Ministerio de Desarrollo Humano, Gobiernos Locales y Mujeres o el que en
el futuro lo reemplace

CUARTA: LA PROVINCIA podré otorgar asistencia financiera, de acuerdo a Ia
disponibilidad del Tesoro Provincial, a EL MUNICIPIO con destino a cubrir en
forma parcial o total el gasto que demande el pago de las cuotas del Sueldo Anual
Complementario, y otras dificultades financieras temporales. Dicha asistencia
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tepdra <_:aracte,r de anticipo de coparticipacién, el que sera descontado de la
primera liquidacion de todos los recursos de las transferencias automaticas (articulo 4°
Ley 2148, articulo 7° Ley 2615y articulo 6° Ley 2495) posterior al otorgamiento del
aporte. En caso de que las transferencias automaticas sean insuficientes para cubrir el

anticipo de coparticipacién otorgado, el saldo serd descontado de la misma manera en
los meses sucesivos.

QUINTA: LA PROVINCIA se compromete a través de la Coordinacién de Relaciones
Fiscales con Municipios y de las Direcciones Provinciales de Catastro e Informacion
Territorial, Rentas, Estadistica y Censos, dependientes de la Subsecretaria de Ingresos
PUblicos del Ministerio de Economia, Produccion e Industria, a llevar a cabo programas
de capacitacidn y/o asistencia técnica permanente a EL MUNICIPIO en materia de:
-Regimenes de Distribucién de Recursos,

-Presupuesto,

-Régimen Tributario Municipal,

-Sistemas Informéticos de Administracién Financiera, Recaudacién Municipal y
Recursos Humanos,

- Estadisticas municipales,

- Valuaciones fiscales de inmuebles.

SEXTA: LA PROVINCIA se compromete con EL MUNICIPIO a:

- Suministrar la actualizacién de la proyeccién de las estimaciones de las
transferencias autométicas a municipios 2025.-

- Poner a disposicién el programa de Asistencia Tecnolégica, a través del cual se
provee el Sistema Integrado de Administracién Financiera (SIAF) comprendido
por los médulos de Administracion Financiera (AFI), Administracién Tributaria
(RENTAS) y Administracion de Recursos Humanos (RRHH).

- Capacitar y colaborar en temas relacionados con las finanzas publicas
municipales.

- Mantener actualizada la publicacién de la tabla de valuacién de automotores en
base a informacién suministrada por los organismos con competencia a €sos
fines.

- Poner a disposicién la valuacion fiscal de los inmuebles a través de la Direccién
Provincial de Catastro e Informacion Territorial dependiente de la Subsecretaria
de Ingresos Publicos.

- Poner a disposicion la base imponible del Impuesto sobre los Ingresos Brutos
por municipio para la correspondiente determinacion de la Tasa de Inspeccion
Seguridad e Higiene.

- Informar la evolucién del IPC de la Ciudad de Neuquén a los efectos de mantener
actualizado el cobro de los tributos municipales.

SEPTIMA: EL MUNICIPIO se compromete a:

1. No incorporar personal municipal (en cualesquiera de las categorias y/o
situaciones de revistas) ni otorgar nNUevos planes sociales con o sin
contraprestacion.

2. Elaborar y presentar, en marzo/abril de 2025, ante el Concejo Deliberante
Municipal un Proyecto de Ordenanza donde se establezca:

2.1. una alicuota, como minima, del 2% para el cobro del Impuesto Automotor
tomando como base imponible la ditima tabla de las valuaciones fiscales
suministradas por los organismos con competencia a esos fines.

2.2. que el total de los descuentos por diferentes bonificaciones (buen
contribuyente, pago anticipado) no supere el 15%.

2.3. que la base imponible para determinar la Tasa Retributiva de Servicios sea
la Gltima valuacion fiscal del inmueble otorgada por la Direccién Provincial
de Catastro e Informacién Territorial.




2.4, unmecanismo de actualizacion para la totalidad de los tributos municipales
cons_ldergpdo el Indice de Precios al Consumidor elaborado y publicado por
la Direccién Provincial de Estadistica y Censos de la Provincia del Neuguén.

3. Elaborar un proyecto de ordenanza de adhesion al Cédigo Tributario Unificado
de acuerdo a lo establecido en el Pacto de Gobernanza II. ’
4. Elaborar un proyecto de ordenanza de adhesién a la homogeneizacion de la tarifa
del servicio de agua potable y saneamiento.
No otorgar incrementos salariales superiores a lo establecido por la
Administracién Plblica Provincial.
En caso de ser agente de retencién del Impuesto Sobre los Ingresos Brutos, debe
presentar en tiempo y forma las DDJJ y estar al dia con el pago de las mismas.
Bancarizar, a través del Banco Provincia del Neuquén S.A (en adelante, "BPN"),
el cobro de todos los tributos municipales y el pago de los subsidios municipales.
Evaluar la contratacién y la utilizacién de los servicios de recaudacion y medios
de pago que pone a disposicién el BPN para mejorar los indices de recaudacion
de tributos, los cuales estaran bonificados en un 100% en sus costos durante los
primeros doce (12) meses de acuerdo a la oferta de dicha institucién financiera.
9. Evaluar la contratacién con el BPN de los seguros de ART, patrimoniales y todo
otro seguro que sea ofrecido por la institucion bancaria y cuya cobertura resulte
necesaria -ya sea por imposicién legal o por la naturaleza de los bienes-, siempre
gue los mismos sean de igual o menor valor que los que posean actualmente.
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OCTAVA: Los Aportes Reintegrables que otorgue LA PROVINCIA conforme lo
establecido en las cldusulas segunda y tercera del presente Convenio, se haran
efectivos una vez que EL MUNICIPIO obtenga la pertinente autorizacion del Concejo
Deliberante a través de la correspondiente ordenanza, la que debe contener la:

1) Autorizacién y aprobacién del presente Convenio;

2) Autorizacién a endeudarse con el Gobierno de la Provincia del Neuquén en el marco
de este acuerdo,

3) Autorizacion para solicitar Anticipo de Coparticipacion,

4) Autorizacién para afectar los recursos de transferencia automatica (Ley de
Coparticipacién provincial, Articulo 4° Ley 2148, Articulo 7° Ley 2615 Y Articulo 6°
Ley 2495) tanto para el pago de los Aportes Reintegrables como para el Anticipo de
Coparticipacion. v

. Sera condicién para el desembolso mensual de los fondos por parte de
LA PROVINCIA, que EL MUNICIPIO dé cumplimiento a los siguientes puntos:

1. Cargar mensualmente la informacién de los recursos y gastos municipales
ejecutados en el mes inmediato anterior, a través de la Oficina Virtual de
Informacion Fiscal (OVIF) creada a tal efecto en la pagina web del Ministerio de
Economia Produccion 2 Industria
(https:/ /www.economianqn.gob.ar/municipios).

2. Enviar, en tiempo y forma, la némina del personal municipal y su
correspondiente remuneraciéon bruta mensual a través del Formulario 931 de
la AFIP.

3. Enviar mensualmente, antes del dia 25 de cada mes, la siguiente informacion:

3.1. Detalle de la recaudacion mensual por tributo municipal del mes en curso,
sus montos acumulados Yy comparacion con igual periodo del afio
anterior, de acuerdo a la Planilla I adjunta.

3.2. Detalle de la evolucién de la planta del personal: permanente,
temporaria, politica y cargos eiectivos y gasto salarial neto mensual,
gastos por contratos, planes y subsidios del mes en curso, y comparativo
con meses anteriores, de acuerdo a la Planilla II adjunta. Sélo se tendra
en cuenta la planta hasta el 31 de diciembre de 2023.-




DECIMA: LA PROVINCIA podra transformar, total o parcialmente, los Aportes
Reintegrables que se otorguen en virtud de este Convenio en Aportes No Reintegrables,
en la medida en que se verifique un incremento real en la recaudacién municipal y de
acuerdo al grado de cumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente
Convenio por parte de EL MUNICIPIO, cuyo andlisis serd efectuado por la
Coordinacién de Relaciones Fiscales con Municipios dependiente del Ministerio de
Economia, Produccién e Industria.

DECIMA PRIMERA: La devolucién de los Aportes Reintegrables serd efectuada una
vez que sea emitida la norma que evalla el presente Convenio.

ya

DECIMA SEGUNDA: El presente Convenio tendra una vigencia de doce (12) meses,
por el periodo de marzo 2025 a febrero 2026 inclusive.

DECIMA TERCERA: Para todos los efectos legales que pudieran emanar del presente
Convenio, LAS PARTES aceptan la competencia especial del articulo 2419, inciso b)
de la Constitucién Provincial. A ese fin, LAS PARTES constituyen domicilio legal en los

indicados ut supra.

Previa lectura y ratificacién de los términos precedentes y en prueba de conformidad,
se firman DOS (2) ejemplares de idéntico tenor en la ciudad de Neuquén capital a los
........... dias del mes de Marzo de 2025.-




PLANILLA I. Recaudacion Municipal.

PLANILLA | - RECAUDACION DE TRIBUTOS MUNICIPALES, Desde Enero de 2024 en $
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PLANILLA II. Evoluci6n de la Remuneracién Neta del Personal Municipal.

PLANILLA Ii - DETALLE DE PERSONAL Y GASTO SALARIAL . Desde Diciembre 2023

MUNICIPIO:
ble de ka Tel: £ mail:
= musoveows | [ reomix | - - i o ¥

GRacoRsE | GORSE | wmasaeaooemia 1 T X RACX ATRMORANION MELAT 3 Cucs Bome 1
o APRUOO Y NOMSRC westa | MA D phiewdermm D ool | et emmacuomc | | AERORN. otemwdinsn amRoex | o
[y i i i i i i
PERSONAL DE PLANTA TEMPORARIA
il ais oLl 5 L
am APQLUIDO ¥ NOMBAT VTR { LY I Dirirwtw 08 I -—> Dicber M | UGIBACIOPAGC | PFIO 2005 Setiamdiamio | PPRIRONDS | MAMOTOC
RN

munsmmv“wmvwgmmmmuwmm
TR RERACON WA A AR BERACION T3 |

TRRMLRFRACION NFTA |
IEGARACIOTASAC | (MMO 02 ) Sreaceo s a2 207

Ot i ! i ] ! j

1 0 O ¥
o | mwsia s E Dhchaeniire 2023 | . Dicleniue 5% | [ § mOs | o 25 AR 208
TOTA 4 e e e =
GRUNGRAC IOK WTA OTA A, (R R [ (i
wyioaa [SS—— [o— f— [ R
MCAMOA T VDA [ Sp— [ ——— [ Sy [ . . L )
UR08 LOBCRPE.
T o RO A « GG 1 38T i i s i , S [, (T
i { H H 3 ! i i
t i | P e § i {
Total persanal (Cantidad do personas) Intuua—-nai el l Enero 2025 | | Febrero 2025 i Marzo 2025
{ | i 2024 : H
FUMRORAL X PLANYA BOUTEA ?
PERROMAL OF PLANTA PRRMANS NTY
POASONAL DX PANTA TIMPORAKA
PERSONAL QUE COBRA POR CONTRATO/MONOTIIBUTISTAS
PoRONAL K 00

L UONTIA 9 LURDIO% D ABNGUNA OF LAS OPCIONES AXTURORCS

P cu s U S e s S04 SO TS
AL PORSONAL 1

,.\

ONO

,.;r“

e



