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Poder Judicial de Neuquén

Numero: ACRD-2026-6569-E-JUSNEU-SSUP

NEUQUEN, NEUQUEN
Miércoles 3 de Junio de 2026

Referencia: ACUERDO ORDINARIO - FECHA DE 20 DE MAYO DE 2026

ACUERDO N° 6569: En la ciudad de Neuquén, capital de la Provincia del mismo nombre, Republica
Argentina, a los 20 dias del mes de mayo del afio dos mil veintiséis, siendo las 09:00 horas, se reune en
Acuerdo el Tribunal Superior de Justicia integrado por el sefior Presidente Dr. GUSTAVO ANDRES
MAZIERES, los Vocales Dr. EVALDO DARIO MOYA, Dr. ALFREDO ALEJANDRO ELOSU
LARUMBE -a través de Plataforma Meet-, Dr. ROBERTO GERMAN BUSAMIA, el sefior Fiscal
General Subrogante Dr. JUAN AGUSTIN GARCIA y la Defensora General Dra. VANINA SOLEDAD
MERLO. Con la presencia del Secretario de Superintendencia, Dr. MANUEL JOSE FUERTES, quien
certifica el acto.

Abierto el acto por el sefior Presidente, se ponen a consideracion del Cuerpo los siguientes puntos:

1. SECRETARIA DE SUPERINTENDENCIA SOBRE INFORMA ACUERDO ORDINARIO: La
Secretaria informa respecto del cumplimiento del Acuerdo Ordinario N° 6568.

2. PRESIDENCIA SOBRE INFORMA DECRETOS DECRE-2026-241-E-JUSNEU-TSJ AL
DECRE-2026-270-E-JUSNEU-TSJ: En este acto el sefior Presidente hace saber al Cuerpo el contenido
de los Decretos de referencia. Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: Ratificar lo dispuesto
mediante Decretos N° DECRE-2026-242-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-243-E-JUSNEU-TSJ, DECRE
2026-244-E-JUSNEU-TSJ), DECRE-2026-246-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-249-E-JUSNEU-TSJ,
DECRE-2026-250-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-251-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-252-E-JUSNEU-
TSJ, DECRE-2026-253-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-255-E-JUSNEU-TSJ), DECRE-2026-256-E-
JUSNEU-TSJ), DECRE-2026-257-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-258-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-
259-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-260-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-261-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-
2026-262-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-263-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-264-E-JUSNEU-TSJ,
DECRE-2026-265-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-266-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-268-E-JUSNEU-
TSJy DECRE-2026-269-E-JUSNEU-TSJ.

Tomar conocimiento de lo dispuesto mediante Decretos N° DECRE-2026-241-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-
2026-245-E-JUSNEU-TSJ), DECRE-2026-247-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-248-E-JUSNEU-TSJ,
DECRE-2026-254-E-JUSNEU-TSJ, DECRE-2026-267-E-JUSNEU-TS), y DECRE-2026-270-E-
JUSNEU-TSJ.

3. ADMINISTRACION GENERAL SOBRE PRORROGA LOCACION DE INMUEBLE SITO EN
CALLE DIAGONAL ALVEAR N° 165y BROWN N° 155 DE LA CIUDAD DE NEUQUEN. VISTO:
El Expediente electronico N° EX-2024-00020578-JUSNEUDPCOMCON#ADGPJ del registro de la
Administracion General, la Ley N° 2141 y su Decreto Reglamentario N° 2758/95, el Decreto N° DECRE-
2025-1468-E-NEU-GPN del Poder Ejecutivo Provincial, el Acuerdo N° 6150, Punto 4, y;



CONSIDERANDOQO: Lo informado por la Sra. Administradora General sobre la necesidad de continuar con
la locacion del inmueble sito en calle Diagonal Alvear N° 165 y Brown N° 155 de la ciudad de Neuquén.
Que el inmueble en cuestion cuenta con una superficie total de 2.826 m2. Que la contratacion propuesta
consiste en prorrogar la locacion en iguales condiciones por el periodo de doce (12) meses, a partir del
primero (1) de mayo de 2026 y hasta el treinta (30) de abril de 2027, de conformidad a la propuesta obrante
en el 1F-2026-00015619-JUSNEU-DPCOMCON#ADGPJ. Que se cuenta con el debido informe técnico
respecto de las condiciones de seguridad e higiene del inmueble en cuestion. Que conforme lo establece el
Articulo 64°, Inciso 2), apartado 0) de la Ley N° 2141, este Poder Judicial se encuentra facultado para
proceder a la contratacién que aqui se propone. Que ha tomado intervencion el Departamento Contaduria y
Presupuesto, efectuando la correspondiente reserva presupuestaria en los términos del Articulo 18°y 20° de
la Ley N° 2141. Que en virtud de lo dispuesto mediante Acuerdo N° 6150, Punto 4, este Tribunal Superior
de Justicia resulta ser el 6rgano competente para resolver la presente contratacion. Por ello, de conformidad
Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Prorrogar en iguales condiciones la locaciéon del inmueble sito en calle
Diagonal Alvear N° 165 y Brown N° 155 de la ciudad de Neuquén, por el término de doce (12) meses a
partir del dia primero (1) de mayo del afio 2026 y hasta el dia treinta (30) de abril del afio 2027, conforme
la propuesta obrante en el 1IF-2026-00015619-JUSNEUDPCOMCON#ADGPJ. 2°) Encuadrar la presente
contratacion directa en las disposiciones del Articulo 64°, Inciso 2), Apartado 0), de la Ley N° 2141.3°)
Publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia conforme las disposiciones del Articulo 75° del Decreto N
© 2758/95. 4°) Autorizar a la Administracion General a suscribir el respectivo contrato. 5°) Notifiquese.
Cumplase por la Administracién General.

4. ADMINISTRACION GENERAL SOBRE INMUEBLE SITO EN CALLE CATAMARCA
ESQUINA SAN MARTIN DE LA CIUDAD DE RINCON DE LOS SAUCES. VISTO: El expediente
EX-2026-00015993-JUSNEUDPCOMCON#ADGPJ del Registro de la Administracion General, la Ley N°
2141 y su Decreto Reglamentario N° 2758/95, el Decreto N° DECTO-2025-1468-E-NEU-GPN del Poder
Ejecutivo Provincial y; CONSIDERANDO: La necesidad de contar con mayor espacio fisico a fin de dar
respuesta a los requerimientos de los distintos organismos Judiciales en la localidad de Rincén de los
Sauces. Que se han analizado las alternativas de locacidn observando que el mercado presenta valores muy
elevados debido a la escasez de ofertas que cumplan con las condiciones necesarias para el funcionamiento
de organismos de este Poder Judicial. Que la Administracion General se encuentra realizando las gestiones
necesarias para avanzar con la propuesta de locacién de un inmueble sito en calle Catamarca esquina San
Martin, que cuenta con una superficie total aproximada de 180 m2 y se encuentra en etapa final de
construccién. Que la propuesta locativa consiste en un contrato por el plazo de treinta y seis (36) meses
conforme las condiciones detalladas en [F-2026-00016047-JUSNEU-DPCOMCON#ADGPJ. Que del
relevamiento efectuado por la Subdireccién de Infraestructura Judicial, surge que el inmueble en cuestion
se adapta favorablemente para el funcionamiento de los organismos judiciales. Que se cuenta con el debido
informe técnico respecto de las condiciones de seguridad e higiene del inmueble en cuestion. Por todo lo
expuesto, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Tomar conocimiento de lo informado por la
Administradora General respecto al estado de las gestiones de contratacién conforme lo expuesto en los
considerandos. 2°) Encomendar a la Administracion General avanzar con las gestiones para la contratacion
del inmueble sito en calle Catamarca y San Martin de la localidad de Rincén de los Sauces, y a firmar un
acta compromiso con las condiciones detalladas en 1F-2026-00016047-JUSNEU-DPCOMCON#ADGPJ.
3°) Notifiquese. Camplase por la Administracion General.

5. ADMINISTRACION GENERAL SOBRE INFORMA RESOLUCION N° RESOL -2026-59-E-
JUSNEU-ADGPJ. VISTO Y CONSIDERANDO: Lo informado por la Administradora General sobre el
contenido de la resolucién citada, obrante en el Expediente N° EX-2026-00015665-JUSNEU-
DPGESADM#ADGPJ, del registro de la Administracion General. Por ello, de conformidad Fiscal,SE
RESUELVE: 1°) Tomar conocimiento de lo dispuesto mediante Resolucion N° RESOL-2026-59-E-
JUSNEU-ADGPJ. 2°) Notifiquese.

6. MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA SOBRE INFORMA RESOLUCION N° RSMPD
2026-13-E-JUSNEU-MPDNQN. VISTO Y CONSIDERANDO: Lo informado por la Sra. Defensora

General de este Tribunal, mediante la Resolucion citada, cuyo texto se protocoliza al presente (cfr. Ingreso



DGH N° 04685-26). Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Tomar conocimiento de la
Resolucion N° RSMPD-2026-13-E-JUSNEU-MPDNQN del Ministerio Publico de la Defensa, cuyo texto
se protocoliza al presente. 2°) Notifiquese, cumplase.

7. OFICINA JUDICIAL LABORAL SOBRE DESIGNACION DE FUNCIONARIA. VISTO Y
CONSIDERANDO: EI concurso externo, de oposicion y antecedentes, para cubrir un cargo de
Funcionario/a de Oficina de Casos Conciliables, categoria MF7, con destino a la Oficina Judicial Laboral
de la I Circunscripcion Judicial, con asiento de funciones en la ciudad de Neuquén, dispuesto mediante
Acuerdo N° 6309, Punto 9, Inciso 4°). Que el proceso de seleccidn tramitd por Expediente N° 0453-23 del
registro de la Direccion de Gestion Humana de cuyo resultado da cuenta el acta elevada por la Mesa
Evaluadora, agregada a esos actuados (cfr. Ingreso DGH N° 04143-26). Que de la misma surge que quien
resultdé ganadora fue la Dra. Maria Marcela Juarez Burgos, DNI N° 31.965.247. Que segun el informe del
Departamento de Salud Ocupacional, anexado a su legajo personal, se encuentra en condiciones de acceder
al cargo. Que la Dra. Judrez Burgos actualmente reviste el cargo de Funcionaria, categoria MF7, y cumple
funciones en el Despacho Especializado N° 1 de la misma Oficina Judicial. Que a los efectos de la
designacion de la nombrada, la Directora de la Oficina Judicial Laboral solicita afectar la vacante reservada
mediante Decreto N° DECRE-2026-107-E-JUSNEU-TSJ, por la jubilaciéon de la Dra. Veronica de Maria
Sanchez al cargo de Conciliadora Laboral, categoria MF4. Que mediante Acuerdo N° 6393, Punto 4, se
aprob6 el “Procedimiento para la entrega y retiro de equipamiento informatico del Poder Judicial”,
indicando que en caso de traslado de organismo o cambio de puesto de trabajo, el usuario debera hacerlo
con su respectivo equipo informatico. Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Designar a la
Dra. Maria Marcela Juérez Burgos, DNI N° 31.965.247, en el cargo de Funcionaria de Oficina de Casos
Conciliables, categoria MF7, con destino a la Oficina Judicial Laboral de la I Circunscripcion Judicial, con
asiento de funciones en la ciudad de Neuquén. 2°) Facultar a Presidencia a fijar fecha y hora para la toma
de juramento. 3°) Hacer saber a la Dra. Maria Marcela Juarez Burgos, que en oportunidad del cambio de
puesto debera hacerlo conforme lo dispuesto en el Acuerdo N° 6393, Punto 4.4°) Convertir y afectar la
vacante reservada mediante Decreto N° DECRE-2026-107-E-JUSNEU-TSJ a la designacion dispuesta
mediante Inciso 1°) del presente. 5°) Llamar a concurso externo, de oposicion y antecedentes, para cubrir
un (1) cargo de Funcionario/a, categoria MF7, con destino a la Oficina Judicial Laboral, con asiento de
funciones en la ciudad de Neuquen. 6°) Facultar a Presidencia y/o a quien éste designe, para integrar la
Mesa Evaluadora, fijar los dias y horarios de las evaluaciones correspondientes y realizar las modificaciones
que sean necesarias. 7°) Hacer saber a todos/as los/as postulantes, que la totalidad de las notificaciones a
partir de la publicacién del llamado a concurso, se realizaran a través de la pagina web del Poder Judicial,
link concursos externos, circunstancia que el/la postulante acepta, asi como todo el proceso de seleccion.
8°) Hacer saber que los requisitos publicados en la pagina web, deberan ser cumplidos a la fecha de cierre
de la inscripcion y que quienes no acomparien la totalidad de la documentacion requerida, no quedaran
inscriptos y en condiciones de rendir el examen bajo su exclusiva responsabilidad. 9°) Notifiquese,
cumplase por la Direccion de Gestion Humana, tome razén el Departamento de Liquidacién de Haberes y
la Direccién General de Informatica.

8. JUZGADO DE PAZ DE PIEDRA DEL AGUILA SOBRE DESIGNACION DE PERSONAL.
VISTO Y CONSIDERANDO: EI concurso externo, de oposicidn y antecedentes, para cubrir un cargo de
Oficial Principal, categoria JCA, con destino al Juzgado de Paz de Piedra del Aguila, dispuesto mediante
Acuerdo N° 6545, Punto 13, Inciso 2°). Que el proceso de seleccion tramitd por Expediente N° 0017-26 del
registro de la Direccion de Gestion Humana de cuyo resultado da cuenta el acta elevada por la Mesa
Evaluadora, agregada a esos actuados (cfr. Ingreso DGH N° 03664-26). Que de la misma surge que quien
resultdé ganador fue el Sr. Matias David Rosembach, DNI N° 37.101.322. Que segun el informe del
Departamento de Salud Ocupacional, anexado a su legajo personal, se encuentra en condiciones de acceder
al cargo. Que el nombrado presento la aceptacion de su renuncia a su actual puesto de trabajo, a partir del
26 de mayo de 2026, por lo que su toma de juramento en el nuevo cargo debera ser posterior a esa fecha.
Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Designar al Sr. Matias David Rosembach, DNI N°
37.101.322 en el cargo de Oficial Principal, categoria JCA, con destino al Juzgado de Paz de Piedra del
Aguila. 2°) Facultar al Sr. Juez de Paz de Piedra del Aguila a tomar juramento al nombrado y a fijar fecha
y hora para ello, a partir de la fecha de renuncia en su actual puesto de trabajo. 3°) Disponer que por las



areas correspondientes se lleven adelante las tareas necesarias para asegurar que al momento del ingreso de
la persona designada, la misma cuente con el equipo informatico, mobiliario y herramientas de trabajo, todo
ello a requerimiento del superior jerarquico. 4°) Notifiquese, cumplase por la Direccion de Gestion
Humana y tome razén el Departamento de Liquidacién de Haberes.

9. AGUIAR JULIA SOBRE PEDIDO DE MODIFICACION LICENCIA EXTRAORDINARIA.
VISTO Y CONSIDERANDO: El nuevo pedido formulado por Julia Aguiar, DNI N° 36.433.821, a fin de
modificar el periodo de licencia extraordinaria concedida mediante Acuerdo N° 6510, Punto 12, Inciso 1°)
en los términos del Articulo 34 del “Reglamento de licencias, ausencias con y sin aviso y faltas de
puntualidad”. Indica que, por razones de organizacion personal, logistica y planificacion, resulta necesario
adecuar la fecha de inicio de la licencia, fijandose a partir del dia 18 de agosto de 2026, por el término de
un afio (cfr. Ingreso DGH N° 04297-26). Que, ingresando en el estudio de las presentes actuaciones,
habiéndose evaluado oportunamente los requisitos y fundamentos y, contando con la opinion favorable de la
Directora de la Oficina Judicial de Familia y de la Camara de Apelaciones Civil, Comercial, Laboral y de
Mineria, podra hacerse lugar a lo solicitado. Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°)
Modificar el Acuerdo N° 6510, Punto 12, Inciso 1°), el que quedara redactado de la siguiente manera:
“Conceder a Julia Aguiar, DNI N° 36.433.821, licencia extraordinaria sin goce de haberes, desde el 18 de
agosto de 2026 hasta el 17 de agosto de 2027, por los motivos expuestos en el considerando del presente,
en los términos del Articulo N° 34 del “Reglamento de licencias, ausencias con o sin avisoy faltasde
puntualidad”, manteniéndose en lo demés lo dispuesto por la norma. 2°) Notifiquese, cumplase por la
Direccion de Gestion Humana, tome razon la Administracion General y el Departamento de Liquidacién de
Haberes.

10. CAMARA DE APELACIONES CIVIL, COMERCIAL, LABORAL Y DE MINERIA DE LA |
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL SOBRE INFORMA RESOLUCION N° 0933/26. VISTO Y
CONSIDERANDO: Que se pone a conocimiento de este Tribunal, lo informado por la Camara de
Apelaciones Civil, Comercial, Laboral y de Mineria de la | Circunscripcion Judicial, mediante la
Resolucion N° 0933/26 de fecha 7 de mayo del corriente afio, por la cual dispone las subrogancia del
Juzgado Civil N° 6. Que las mismas se encuadran en las facultades otorgadas a este Tribunal conforme
articulo 1° de la Ley 2715. Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUEL VE: 1°) Ratificar la Resolucion
N° 0933/26 de la Camara de Apelaciones Civil, Comercial, Laboral y de Mineria de la I Circunscripcion
Judicial de fecha 7 de mayo del corriente afio, cuyo texto se protocoliza al presente. 2°) Notifiquese,
cumplase.

11. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
SOBRE CONVENIO MARCO DE COOPERACION RECIPROCA. VISTO Y CONSIDERANDO:
El texto del Convenio presentado por el Mg. Francisco Mabull, Decano de la Facultad de Ciencias
EconOmicas y Juridicas, de la Universidad Nacional de La Pampa, por la cual solicité a este Tribunal,
suscribir un Convenio Marco de Cooperacion Reciproca. Que, el objeto del mismo es establecer relaciones
institucionales y desarrollar tareas de complementacién y de cooperacidn entre ambas partes que involucren
actividades de investigacién, extensién y/o académicas, como asi también en todas aquellas actividades
complementarias que sean consideradas de interés comudn para las partes. Ademas, prevé la aprobacion de
Acuerdos Especificos para llevar a cabo programas concretos y con objetivos especificos. Que el texto
traido ha sido analizado por el Area de Gestion, Control Administrativo y Técnico del Tribunal, que
considera que no median objeciones juridicas que formular para la firma del proyecto de convenio. Por ello,
de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Aprobar el texto del Convenio Marco de Cooperacion
Reciproca a suscribirse entre este Poder Judicial y Universidad Nacional de La Pampa, cuyo documento se
protocoliza formando parte del presente. 2°) Facultar a Presidencia a suscribir el convenio que en este acto
se aprueba y las actas complementarias que puedan surgir durante la implementacion del mismo. 3°)
Notifiquese, cimplase.

12. COMISION DE INFORMATIZACION SOBRE MEJORA DE SERVICIO DEL SISTEMA DE
PROFESIONALES AUXILIARES -NOTRO-. VISTO Y CONSIDERANDOQ: EIl informe elaborado
por la mencionada Comisidn, mediante el cual se describe la actualizacion del sistema de gestion y sorteo




de peritos judiciales (NOTRO), orientada a transparentar la equidad en la asignacién de sorteos y optimizar
la eficiencia administrativa del sistema. Que, frente a ello, la solucidn propuesta consiste en la transicion
hacia un esquema de ciclos completos. En efecto, bajo esta nueva modalidad: a) se prevé una distribucion
secuencial, en virtud de la cual cada perito activo participard una Unica vez por ciclo, gquedando
temporalmente en pausa hasta tanto todos los profesionales de su especialidad y circunscripcion hayan sido
sorteados; b) se elimina el denominado “efecto atractor”, toda vez que se impiden repeticiones consecutivas
y se garantiza una igualdad efectiva dentro de cada ciclo, preservandose la aleatoriedad Unicamente en el
orden de seleccion; c) se incorporaran nuevas interfaces, mediante la implementacion de una grilla que
permitird a cada perito visualizar su estado —activo o sorteado— y el nimero de ciclo vigente. Que,
asimismo, se informa la incorporacion del modulo de gestion denominado “Modelos de Texto”, destinado a
posibilitar que los administradores de la Secretaria Superintendencia de este Tribunal Superior de Justicia, y
las Secretarias de las Camaras de Apelaciones, puedan definir, administrar y mantener plantillas de
documentos institucionales —tales como resoluciones, acuerdos y notificaciones—, las cuales seran
aplicadas automéaticamente al momento de aprobar o desaprobar listados de inscripciones. Que en el
referido modulo se exhibe un listado de los modelos existentes con indicacion de su codigo, titulo, tipo,
area laboral asociada y estado de activacion. Que, al crear o editar un modelo, el sistema presenta un
formulario provisto de un editor de texto con soporte de formato tipografico integral y posibilidad de
insercion de variables mediante selecciéon directa. Dicho formulario requiere la consignaciéon de: codigo
identificador, titulo descriptivo, tipo de documento, area laboral y configuracion de logo institucional. Que
el editor permite aplicar formato completo al texto e incorpora, en su seccion inferior, un panel de variables
disponibles, las cuales pueden insertarse automaticamente en la posicion del cursor y seran reemplazadas
por los datos reales al momento de la generacion del documento en formato PDF. Asimismo, se prevé una
funcionalidad de activacion o desactivacion del modelo sin necesidad de su eliminacion. Se hacesaber,
ademas, que la administracion de dichas variables se encuentra restringida exclusivamente al rol
“Sistemas”. Que, en el informe acompafiado se describe con mas detalle técnico el flujo funcional de la
busqueda de legajos. Que también se incorpord el modulo “Notificaciones Web”, destinado a posibilitar la
busqueda y verificacion de las notificaciones remitidas a las casillas electronicas de los profesionales
auxiliares. Que dicho mddulo se encuentra habilitado exclusivamente para los usuarios con rol
“Administradores”, permitiendo efectuar busquedas por usuario emisor y/o destinatario, asi como filtrar
notificaciones segun su estado: “Todas”, “Sin leer” y “Visto”. Que, por otra parte, a fin de asegurar una
transicion adecuada y una correcta puesta en produccion del nuevo sistema, resulta necesario completar
previamente determinados requisitos operativos. En primer término, debera realizarse el correspondiente
cruce de datos con el sistema APYS, dado que, si bien los usuarios ya fueron migrados a un sistema
moderno de autenticacion, resta obtener la informacion relativa al &rea laboral de cada usuario a efectos de
asignar los permisos pertinentes. Asimismo, debera elaborarse y remitirse una comunicacion formal
destinada a informar a los usuarios acerca de la implementacién de la URL unificada, la cual centralizara
tanto los procesos de inscripcion como los sorteos de peritos judiciales. Por ello, de conformidad Fiscal, SE
RESUELVE: 1°) Tomar conocimiento del informe elaborado por la Comisién de Informatizacion, y
aprobar la implementacion de la nueva modalidad de sorteo y modelos de gestion de textos, en la forma
detallada en los considerandos, cuyo texto se protocoliza formando parte del presente. 2°) Notifiquese,
cumplase.

13. “REFLEJAR” (INSTITUTO DE CAPACITACION JUDICIAL DE LAS PROVINCIAS
ARGENTINAS Y CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES) SOBRE CONVOCATORIA
DESIGNACION DE AUTORIDADES. VISTO Y CONSIDERANDO: Que el Instituto de Capacitacion
Judicial de las Provincias Argentinas y Ciudad Autonoma de Buenos Aires (REFLEJAR), organismo
integrante de la Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de las Provincias Argentinas y
Ciudad Autonoma de Buenos Aires (JU.FE.JUS.), ha informado que el proximo 19 de junio del corriente
afio la Comision Directiva de dicha Junta Federal procedera al tratamiento de la designacién de las nuevas
autoridades de la Junta Directiva de REFLEJAR para el periodo 2026-2028, conforme lo dispuesto en el
articulo 18 de su Reglamento, respecto de los cargos de Presidencia y Vicepresidencia. Que ello es
motivado por las modificaciones introducidas al Reglamento de REFLEJAR durante la reunion de
Comision Directiva y Asamblea celebrada el pasado 15 de mayo del corriente afio, oportunidad en la cual
se dispuso la creacion de Vicepresidencias Regionales, replicando la integracion regional prevista en




JU.FE.JUS. Que regionalmente, el Foro Patagonico de Superiores Tribunales integra la estructura
institucional de la mencionada Junta Federal, y este Tribunal Superior de Justicia, mediante Acuerdo N°
6533, Punto 30, designd a sus representantes para actuar ante el Consejo Superior del referido Foro
Patagonico durante el afio 2026. Que en ese marco institucional y después de un intercambio de opiniones,
se consider6 que la representacion de este Poder Judicial ante el Foro Patag6nico, proponga ante el
mencionado foro, la postulacion del actual representante (Acuerdo 6533, Punto 31) de este Tribunal
Superior de Justicia ante el Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias Argentinas y Ciudad
Auténoma de Buenos Aires “REFLEJAR”, Vocal Dr. Roberto German Busamia, para desempefiarse en el
cargo de Vicepresidente Regional en representacion del Foro Patagonico, en los términos previstos en el
articulo 18 del citado Reglamento. Por ello, de conformidad Fiscal, SE RESUELVE: 1°) Encomendar a la
representacion de este Poder Judicial ante el Foro Patagonico, la postulacion del actual representante de
este Tribunal Superior de Justicia ante el Instituto de Capacitacion Judicial de las Provincias Argentinas y
Ciudad Auténoma de Buenos Aires “REFLEJAR”, Vocal Dr. Roberto German Busamia, para desempefiarse
en el cargo de Vicepresidente Regional en representacion del Foro Patagonico. 2°) Notifiquese, cimplase.

Con lo que se dio por finalizado el acto, dando fe del tratamiento y deliberacién de los puntos que
anteceden y que constan en la presente acta, la que previa lectura y ratificacion firman los sefiores
Magistrados, Funcionario y Funcionaria. Cumplido, firmo para constancia.
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Presidente
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MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
Provincia del Neuquén

Numero: RSMPD-2026-13-E-JUSNEU-MPDNON

NEUQUEN, NEUQUEN
Jueves 7 de Mayo de 2026

Referencia: Asignacion Perez Hidalgo al EO1

Neuquén, 7 de mayo de 2026.-
VISTO:

La actual composicion de los Equipos Operativos que integran la Unidad Operativa de la | CJ.
Y CONSIDERANDO:

Que el dia 6 de mayo del corriente prestd juramento la Dra. Maria Florencia Pérez Hidalgo en el
cargo de Asesora Juridica para la Defensa Penal con destino a la Unidad Operativa de la | Circunscripcion
Judicial.

Teniendo en cuenta la actual composicion de los Equipos Operativos que componen la Unidad
Operativa de la | CJ, asi como los concursos pendientes que ya se encuentran publicados, corresponde su
asignacion al Equipo Operativo nro. 1.

Por ello, y en cumplimiento de funciones propias establecidas en la LO N°2892,
LA DEFENSORA GENERAL,
RESUELVE:

|- ASIGNAR a la Dra. Maria Florencia Pérez Hidalgo al Equipo Operativo nro. 1 de la Unidad Operativa de
la I Circunscripcion Judicial a partir del dia de la fecha.

- NOTIFIQUESE y HAGASE SABER.-

Dra. Vanina S. Merlo

Defensora General
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0933-26 - TRAMITE N° 01001-

26 - PELIQUERO MARTIN ENRIQUE S/LICENCIAS

Neuquén, 7 de mayo de 2026

Visto: El informe presentado por el Sr. Presidente del
Colegio de Jueces Civiles, Martin Enrique PELIQUERO,
mediante el cual comunica el esquema de subrogancia para
el Juzgado Civil N° 6 desde el 1 y hasta el 15 de mayo de
2026; y considerando las facultades de Superintendencia
conferidas por la normativa vigente; Resuelvo: 1°)
Establecer la subrogancia del Juzgado Civil N° 6 durante
el periodo del 1 al 15 de mayo de 2026 serd ejercida por
el Sr. Juez Mario Javier Alarcon. 2°) Notifiquese.
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70° Aniversario de la Provincializacion

de Neuquén

CONVENIO MARCO DE COOPERACION

Entre el Tribunal Superior de Justicia, representado en este acto por el Sr. Presidente
Dr. Gustavo Andrés Mazieres, con domicilio legal en calle Juan Bautista Alberdi N.2 52,
piso 4.2 de la ciudad de Neuquén en adelante LA INSTITUCION; y la Facultad de
Ciencias Econdmicas y lJuridicas de la Universidad Nacional de la Pampa,
representada en este acto por su Sr. Decano Mg. Francisco G. Maruell con domicilio en
calle Cnel. Gil 353 1° Piso, de la ciudad de Santa Rosa, Provincia de La Pampa en

adelante LA FACULTAD, se conviene en celebrar el presente Convenio:

DECLARACION CONJUNTA:

Las partes de manera conjunta exponen:

- Que LA INSTITUCION y LA FACULTAD comparten interés en establecer
relaciones para promover el desarrollo de la educacion, la investigacion y la
capacitacién en las areas comunes a ambas organizaciones.

- Que ambas instituciones estdn en condiciones legales de establecer lazos
formales de cooperacion.

- Que, por tales razones, y dentro de las normas que resultan de aplicacion a
cada una de las citadas Instituciones acuerdan suscribir el presente Convenio Marco,

el que se regird por las siguientes cldusulas:

PRIMERA: OBJETO: Las partes acuerdan coordinar acciones tendientes a desarrollar
en forma conjunta programas o proyectos de cooperacion y/o complementacion de
caracter académico, cultural, extensionista, de investigacion y técnico en areas que

resulten de mutuo interés y en concreciones especiales para cada caso en particular.
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SEGUNDA: ACUERDOS ESPECIFICOS: Para el logro del mencionado objetivo, las partes
convienen mediante Acuerdos Especificos las actividades a realizar en cada proyecto
particular, en aquellos campos que sean de mutuo interés para ambas Instituciones. Se
consignara el proyecto a ejecutar con los objetivos expresamente determinados, y las
cargas u obligaciones que asumird cada parte.

TERCERA: RESPONSABLES: Cada Institucidon debe designar a los responsables de los
programas que decidan implementar. Estos coordinadores dependerdn en el ejercicio
de sus funciones de sus respectivas autoridades.

CUARTA: COMPROMISOS FINANCIEROS: La celebracion del presente no genera
compromiso financiero para las partes. Las actividades que las mismas decidan llevar
adelante se instrumentardn en convenios especificos en los que se debe establecer el
objeto, plazos, financiacion y demas detalles de implementacién pertinentes.

QUINTA: AUTONOMIA: En toda circunstancia o hecho que tenga relacién con este
instrumento las partes mantendrdn la individualidad y autonomia de sus respectivas
estructuras técnicas y administrativas y asumiran particularmente en consecuencia,
las responsabilidades consiguientes.

SEXTA: COMPROMISO: Cada una de las partes se compromete a no difundir las
informaciones cientificas o técnicas pertenecientes a la otra parte, a las que haya
podido tener acceso, siempre que esas informaciones no sean de dominio publico, o
las partes acuerden expresamente lo contrario.

SEPTIMA: PRINCIPIOS: Las partes observardn en sus relaciones el mayor espiritu de
colaboracién y las mismas se basardn en los principios de buena fe y colaboracién en
atencién a los altos fines perseguidos en comun con la celebracidon del presente

Convenio.
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OCTAVA: RESOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes se comprometen a resolver en
forma consensuada los desacuerdos y discrepancias que pudieran originarse en la
interpretacion y/o ejecucion del presente acuerdo.

NOVENA: DURACION: El presente Convenio tiene una duracién de dos (2) afios, a
partir de su firma y puede ser renovado mediante la suscripcién de un nuevo
convenio.

DECIMA: RESCISION ANTICIPADA: Cualquiera de las partes puede rescindir el presente
convenio sin necesidad de expresidén de causa, sin que ello dé lugar a indemnizacién
alguna, con la obligacién de comunicar fehacientemente su decisiéon a la otra parte
con una antelacién no menor a 30 (treinta) dias, plazo durante el cual se mantendran

subsistentes las obligaciones.

Se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la ciudad de

Neuquén, alos ___ dias del mes de de 2026.
Dr. Gustavo Andrés Mazieres Mg Francisco G. Marull
Presidente Decano
Tribunal Superior de Justicia Facultad de Ciencias Econdmicas y Juridicas

Universidad Nacional de La Pampa.
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Modalidad de Sorteo

Se han observado comportamientos atipicos en la dindmica de distribucién de sorteos del
sistema de peritos y se propone una modificaciéon orientada a garantizar una distribucién
con una menor dispersién entre los profesionales activos.

Sorteo vigente

Actualmente, el sistema realiza el sorteo exclusivamente entre los peritos con estado
activos. Quedan excluidos aquellos que se encuentran sancionados o con licencia. Durante
el proceso, el sistema obtiene el listado de profesionales activos, realiza una mezcla
aleatoria del conjunto y selecciona un elemento. A este se le aplica una verificacion: si el
namero de sorteos acumulados es menor que el del profesional con mayor cantidad, el
elegido resulta asignado y su contador se incrementa en una unidad.

El algoritmo cumple su funcién general de equilibrar el nidmero total de sorteos por
profesional, durante el periodo del listado vigente. Sin embargo, se ha observado que,
cuando un perito se reincorpora tras un periodo de inactividad, el sistema tiende a
seleccionarlo en forma repetida hasta nivelar su contador con el préximo y de mayor
cantidad de sorteos ganados. Este fendmeno, conocido como efecto atractor, genera
agrupamientos temporales de sorteos sobre un mismo profesional.

En contextos con listados con gran cantidad de peritos y alta frecuencia de sorteos, este
comportamiento se vuelve mas evidente, afectando la percepcién de equidad en el corto
plazo, aunque el sistema mantenga el equilibrio global a largo plazo.

Problema detectado

Sistema vigente funciona correctamente desde el punto de vista técnico, pero su légica
compensatoria puede generar, si convergen los supuestos de gran cantidad de
profesionales activos, alta tasa de sorteo y un reingreso de un profesional con bajo contador
de asignaciones, concentraciones indeseadas de sorteos en periodos breves.

Propuesta

Se propone una modificacion basada en un esquema de ciclos completos. En cada ciclo,
todos los peritos activos participan una sola vez, incrementando su contador en una unidad
y quedando temporalmente en pausa hasta que el resto haya sido sorteado. Una vez que
todos los profesionales activos han sido seleccionados, verifica si hay nuevas licencias
cumplidas o sanciones regularizadas y se reinicia el ciclo con todos los estados huevamente
activos. Este mecanismo impide las repeticiones consecutivas, elimina el efecto atractor y
garantiza una igualdad efectiva entre los peritos activos, siempre entre los profesionales de
la circunscripcion y especialidad, manteniendo la aleatoriedad Unicamente en el orden de
seleccidn dentro de cada ciclo.

Se propone también una interfaz donde el perito pueda visualizar, si se encuentra disponible
para el ciclo de sorteos en una grilla con estados (sorteado/activo), en la cual se aplicara la
regla anteriormente descrita. En esta vista también se incluira la numeracion de la “ciclo” de
sorteo. Ej. Ciclo 4.

En la misma interfaz se mostrara los profesionales que estan aprobados pero “inactivos”,
por tener licencia/baja temporal y sancion.
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La modificacién propuesta introduce un equilibrio secuencial que asegura una distribucion
equitativa y previsible. Dicha modificacion se sugiere introducirla a partir del préximo listado,
debido a la dificultad de modificar las reglas de sorteo que ya estan aplicadas al listado
vigente.

Modo de sorteo anterior / vigente
Este grafico representa el modo de sorteo anterior o vigente, basado en una ldgica
compensatoria por contador.

Grafico 1. Modo de sorteo anterior / vigente

Logica compensatoria con seleccion aleatona y vabhdaoon por contador acumulado
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Efocto atractar.
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Resultado: equilibrio global a largo plazo, pero posible concentracion temporal de sorteos en un
mismo profesional.

El modo de sorteo vigente selecciona entre profesionales activos, mezcla aleatoriamente el conjunto y valida la
asignacion segun el contador acumulado. Esta légica mantiene el equilibrio global, pero puede generar
repeticiones temporales cuando un profesional se reincorpora con un contador inferior al resto.

Modo de sorteo por ciclos

Este grafico representa el modo propuesto, basado en ciclos completos y pausa temporal
de los profesionales ya sorteados dentro de cada ciclo.
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Grafico 2. Modo de sorteo propuesto por ciclos completos
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Resultado: evita repeticiones consecutivas, elimina el efecto atractor y asegura igualdad efectiva dentro
de cada ciclo,

Cada perito activo participa una sola vez por ciclo. Una vez sorteado, queda en estado INACTIVO hasta que
todos los activos hayan sido seleccionados. Al completar el ciclo, se actualizan los estados de licencias,
sanciones o bajas temporales y se inicia un nuevo ciclo.

@ Configuracion

Se incorpor6 un nuevo modulo de gestibn Modelos de Texto, que permite a los
administradores de Superintendencia y Camara la capacidad de definir, mantener plantillas
de documentos (resoluciones, acuerdos, notificaciones), que luego se aplican de forma
automatica al momento de aprobar o desaprobar listados de inscripciones.

El mddulo se encuentra en Configuracién - Modelos de Texto y presenta un listado con
todos los modelos existentes, indicando su cédigo, titulo, tipo, area laboral asociada y

estado de activacion.

Modosds Tt [ o

Vista principal del médulo. Muestra los modelos creados con su codigo identificador, titulo, tipo de
acto (Acuerdo, Sancién, etc.), area, estado activo/inactivo y acciones disponibles (ver texto, editar,
eliminar). El botén "+ Crear Modelo de Texto" inicia la creacion de un nuevo modelo.
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Crear
Formulario completo con cddigo, titulo, Editar
tipo, area laboral y editor de texto con Permite modificar cualquier campo o el
soporte de variables dinamicas. contenido del modelo en cualquier

momento, sin afectar registros histéricos ya

- 2 N /
4 N (O N

Eliminar Ver texto
Disponible para modelos que ya no Vista de solo lectura del contenido del
estén en uso activo, con confirmacion modelo, para revision rapida sin ingresar al
previa para evitar borrados modo edicién.
accidentales.

- AN /

Crear nuevo Modelo de Texto

Al crear o editar un modelo, el sistema presenta un formulario con un editor de texto que
soporta formato tipogréafico completo y la insercion de variables mediante clic directo.

Crear Modedo de Texta

Cedgn Titads
Tipa Avea Lidceal Actaa
«©
Logo
vt
Temo [HTML) - e e - - -
P B Y é6A-4& 1ty FEEE = = =~ E z o
Variasles dipastime & g de ancaazacia

o IR tented ] La v
TIwcavern
Tt oy ITwhamyial Fmroana ponetev] Pwveara apstond) Dercraing [pmrnrea rorcteel ovgdess)

JoeurmTcce reretiel| Meanoas tea YareTn axi 151 Cte e srpecunzed] Vorowucrrerrore|

El formulario requiere: Codigo (identificador Unico del sistema), Titulo (nombre descriptivo),
Tipo (ej. Sancion, Acuerdo), Area laboral y configuracion del Logo.
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El editor permite aplicar el formato completo. La seccién inferior muestra las variables
Activa

disponibles y un tip de uso del encabezado. El toggle ® Activa permite habilitar o
deshabilitar el modelo sin eliminarlo.

Variables disponibles

El editor expone un panel de Variables disponibles en la parte inferior del formulario. Al
hacer clic sobre cualquiera de ellas, se inserta automaticamente en la posicion del cursor
dentro del documento. En el momento de generar el PDF, cada variable es reemplazada por
el dato real. Las variables solo las agrega o elimina el rol SISTEMAS.

Variable Dato que reemplaza

{{fecha.hoy}} Fecha actual del sistema al momento de procesar
{{fecha.texto}} Fecha en formato texto (ej. "10 de Mayo de 2026")
{{persona.nombre}} Nombre del profesional inscripto
{{persona.apellido}} Apellido del profesional inscripto
{{persona.dni}} Numero de DNI del profesional
{{persona.nombreCompleto}} Nombre y apellido completos
{{circunscripcion.nombre}} Nombre de la circunscripcion correspondiente
{{sancion.tipo}} Tipo de sancion aplicada
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{{sancion.jus}} JUS de la sancién
{{profesional.especialidad} Especialidad del profesional
}

{{profesion.nombre} } Nombre de la profesion

Tip de encabezado: Para la fecha se recomienda usar {{fecha.texto}}. La localidad puede
escribirse directamente en el texto del modelo.

Flujo para utilizar los Modelo de Texto

Una vez configurados los modelos, el administrador puede utilizarlos directamente en el
proceso de aprobacion de inscriptos. El flujo completo es el siguiente:

1. Busqueda de profesionales
Desde Administracién - Legajos — "Buscar Legajos”, el administrador filtra por tipo de
inscripcion, estado de inscripcion ="APROBADA”, profesion, especialidad y afo. El sistema

devuelve el listado de inscritos que cumplen los criterios.

Buscar Legajes
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2. Seleccidn de inscriptos

Se pueden seleccionar uno o varios profesionales simultdneamente mediante las casillas de
verificacion del listado de resultados.

Roudtadas dv L Bingusts

B Daewcammes  how rervn Upecamdur '

3. Procesar Validacion Fiscalia

Al hacer clic en "Procesar Validacion Fiscalia", el administrador define: nuevo estado

(Aprobada/Desaprobada), numero de acuerdo, punto, y selecciona el modelo de texto a
utilizar.

Vihdackon Fecalla

9) ) [0 LRV (0% §

Eaiads § et el stsmeds Meodeks the soume s (POF

4. Previsualizacion del PDF

Antes de confirmar, el boton "Previsualizar PDF" genera una vista previa del documento con

todas las variables ya reemplazadas. Esto permite verificar que el contenido y los datos son
correctos.
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Previsualizacion de acuerdo

Be622ed...
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Cerrar

5. Observacion opcional

El administrador puede agregar texto libre en el campo de Observacion, que se utiliza para
notificaciones, correos y el registro interno del estado.

6. Procesamiento

Al confirmar, el sistema actualiza el estado de todos los inscriptos seleccionados, genera el
PDF con el modelo aplicado y lo adjunta en el legajo de cada profesional inscripto.

Notificaciones Web (Interno)

Se incorporé el médulo de Notificaciones, con el objetivo de poder buscar y verificar que las
notificaciones que se enviaron a las casillas de los profesionales fueron recibidas. Esta

disponible, solo para los roles “ADMINISTRADORES” y se ingresa desde Administracién —»

Notificaciones Web.
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Notificaciones del sistema

Mmbad o e e

El administrador, puede buscar por “usuario emisor” y/o “usuario destino”. Ademas puede
filtrar por la lectura de “TODAS”: se visualizan todas las notificaciones, “SIN LEER”: aquellas
que el profesional aun no abrié y “VISTO”: las notificaciones que fueron leidas.

El resultado de la busqueda, se visualiza el tipo de Notificacion, Emisor, Destino, Fecha de
la notificacion, Fecha en la que fue leida, el estado si fue visualizada SI/NO.

Requisitos previos puesta en produccién

Estas son las tareas necesarias para garantizar una transicion exitosa a produccion. Se
identificaron dos acciones que deben completarse antes de la puesta en marcha.

Migracién de Usuarios

El sistema de autenticacion fue actualizado a una versibn mas moderna, unificando el
ingreso con el servicio de usuarios que utilizan los deméas sistemas. Como resultado, los
usuarios ya fueron migrados. Sin embargo, para completar la configuracién, es necesario
realizar un cruce de datos con APYS que permita obtener el area laboral de cada usuario y
asi asignar correctamente los permisos y configuracion correspondiente.

Accién pendiente: ejecutar el cruce APYS - usuarios migrados - completar configuracion

por area laboral.

Comunicacion a Usuarios

Una vez que el sistema esté en produccion, se debera notificar a todos los usuarios que la
URL sera Unica “https://peritos.jusneuquen.gov.ar”, concentrando en un solo acceso tanto el
modulo de inscripciones como el de sorteos. Esto implica preparar una comunicacion formal
antes del lanzamiento.

Accion pendiente: redactar y enviar comunicado a usuarios con la nueva URL unificada.
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