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RESOLUCION Nº 0300-16 - AG

VISTO:

El llamado a concurso interno de antecedentes para cubrir un cargo de Auditor Penal  

Adjunto –categoría MF-3- con destino a la Auditoría General del Poder Judicial, dispuesto 

por Acuerdo Nº 5238 Punto 36 Inciso 1º);

El llamado a concurso externo de antecedentes y oposición de 1 (un) cargo de Analista 

de procesos –Categoría MF7-, con destino al Fuero Laboral de  la I Circunscripción 

Judicial, dispuesto por Acuerdo Nº 5328 Punto 8 Inciso 4º);

La designación en forma progresiva de tres Auxiliares ingresantes, categoría Auxiliar 

Administrativo –JHA-, con destino al Fuero Laboral de  la I Circunscripción Judicial, 

dispuesto por Acuerdo Nº 5328 Punto 8 Inciso 5º);

El llamado a concurso externo de antecedentes y oposición para cubrir un cargo de 

PROSECRETARIO – categoría MF 7-, con destino a la Subsecretaría Legal y Técnica 

organismo dependiente de la Secretaría de Superintendencia, dispuesto por Acuerdo Nº 

5328 Punto 21 Inciso 1º);

El llamado a concurso externo  para cubrir un cargo de Asistente Letrado – categoría MF 

6-,  con destino al Área de Asuntos Extrapenales de la Oficina de  Asuntos Extrapenales y 

de Ejecución Penal del Ministerio Público Fiscal de la I Circunscripción Judicial, dispuesto 

por Acuerdo Nº 5349 Punto 13 Inciso 1º);

El llamado a Concurso Interno de oposición y antecedentes, para cubrir un cargo de “Jefe 

Área Médica” – categoría AJ2 con destino al área Médica del Equipo Interdisciplinario del 

Fuero de Familia de la I Circunscripción, dispuesto por Acuerdo Nº 5431 Punto 33 Inciso 

1º);

 El llamado a concurso interno cerrado de antecedentes y oposición  para cubrir un cargo 



de Asistente Técnico- Arquitecto,  categoría MF7, con destino a la Administración General, 

dispuesto por Acuerdo Nº 5433 Punto 13 Inciso 2º);

 El llamado a concurso interno de oposición y antecedentes para cubrir un cargo de Jefe 

de la Unidad de Supervisión,  categoría MF5, con destino a la Oficina Judicial Laboral de 

la I Circunscripción Judicial, dispuesto por Acuerdo Nº 5467 Punto 11 Inciso 2º) –

apartado b);

El llamado a concurso interno cerrado, sin corrimientos y con traslados para cubrir un 

cargo de Jefe de Despacho – Oficial Notificador (JAA), con afectación y dependencia de la 

Oficina Judicial Penal de la III Circunscripción Judicial, dispuesto por Acuerdo Nº 5475 

Punto 19 Inciso 1º);

El llamado a concurso externo de oposición y antecedentes para cubrir un (1) cargo de 

Prosecretario – categoría MF 7 - con destino al Cuerpo Móvil, para ser afectado a 

organismos de la II Circunscripción, dispuesto por Acuerdo Nº 5475 Punto 22 Inciso 2º);

El llamado a concurso interno cerrado con corrimientos y con trasladospara cubrir un 

cargo de Responsable Administrativo para la Oficina de Gestión de Audiencias –OGA, 

categoría Prosecretario Administrativo –JAJ-con destino a la Oficina Judicial Laboral de la 

I Circunscripción Judicial, dispuesto por Acuerdo Nº 5518 Punto 14 Inciso 2º);

El llamado a concurso externo de oposición y antecedentes para cubrir un cargo de 

Analista SemiSenior (MF-7)con destino a la Dirección de Gestión Humana,  dispuesto por 

Acuerdo Nº 5518 Punto 15 Inciso 1º),

La designación del Dr. Lucas Pablo Juan Yancarelli, en el  cargo de Juez, categoría MF3, 

con residencia permanente en  Rincón de los Sauces- I Circunscripción Judicial-, 

dispuesto por Acuerdo Nº 5546 Punto 6 Inciso 1º), y;

CONSIDERANDO:

Las vacantes existentes en la Planta de Personal del Poder Judicial a partir de la Ley de 

Presupuesto 2016 n° 2985.

Que los llamados a concurso y designación, carecen de vacante presupuestaria.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DEL PODER JUDICIAL



RESUELVE

1. Convertir un cargo de Juez de Primera Instancia  (MF3), de la planta de personal 

permanente, categoría programática PRG 043 001, en un cargo de Auditor Adjunto (MF3) 

de la misma  planta de personal y categoría programática ACE 001.

2. Convertir un cargo de Juez de Primera Instancia  (MF3), de la planta de personal 

permanente, categoría programática PRG 043 001, en un cargo de Analista de Procesos,  

de la misma  planta de personal y categoría programática PRG 031 002.

3. Convertir dos cargos de Fiscal de Cámara  (MF2), de la planta de personal 

permanente, categoría programática ACE 001 y un cargo de Fiscal Jefe (MF2), de la 

planta de personal permanente, categoría programática PRG 036 001, en tres cargos de 

Auxiliar Administrativo (JHA) de la misma  planta de personal y categoría programática 

PRG 031 002.

4. Convertir un cargo de Defensor de Cámara  (MF2), de la planta de personal 

permanente, categoría programática PRG 037 002, en un cargo de Prosecretario (MF7) de 

la misma  planta de personal y categoría programática ACE 001.

5. Convertir un cargo de Director de Oficina Judicial  (MF3), de la planta de personal 

permanente, categoría programática ACO 013, en un cargo de Asesor Letrado (MF7) de la 

misma  planta de personal y categoría programática PRG 036 001.

6. Convertir un cargo de Secretario de la Fiscalía General  (MF3), de la planta de 

personal permanente, categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Médico (AJ2) 

de la misma  planta de personal y categoría programática AC0 011.

7. Convertir un cargo de Gerente Administrativo de la Fiscalía General  (MF3), de la 

planta de personal permanente, categoría programática PRG 036 001, en un cargo de 

Prosecretario (MF7) de la misma  planta de personal y categoría programática ACE 003.

8. Convertir un cargo de Defensor de los Derechos del Niño y el Adolescente  (MF3), 

de la planta de personal permanente, categoría programática PRG 037 003, en un cargo 

de Jefe de Unidad de Supervisión (MF5) de la misma  planta de personal y categoría 

programática PRG 031 002.

9. Convertir un cargo de Fiscal del Caso (MF4), de la planta de personal permanente, 

categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Jefe de Despacho- Oficial 

Notificador (JAA) de la misma  planta de personal y categoría programática ACO 012.



10. Convertir un cargo de Fiscal del Caso (MF4), de la planta de personal permanente, 

categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Prosecretario  (MF7) de la misma  

planta de personal y categoría programática ACE 001.

11. Convertir un cargo de Fiscal del Caso (MF4), de la planta de personal permanente, 

categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Prosecretario Administrativo (JAJ) 

de la misma  planta de personal y categoría programática PRG 031 002.

12.  Convertir un cargo de Fiscal del Caso (MF4), de la planta de personal 

permanente, categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Analista SemiSenior 

(MF7) de la misma  planta de personal y categoría programática ACE 001.

13.  Convertir un cargo de Fiscal del Caso (MF4), de la planta de personal 

permanente, categoría programática PRG 036 001, en un cargo de Juez  (MF3) de la 

misma  planta de personal y categoría programática PRG 043 001.

14. Dar intervención al Tribunal Superior de Justicia a fin de propiciar la ratificación 

de la presente.

15. Infórmese a la Dirección de Gestión Humana para su conocimiento.

16. Regístrese, notifíquese a la Dirección General de Administración para su 

cumplimiento y archívese. Cúmplase por el Departamento de Gestión Administrativa.

RESOLUCIÓN N° 0300-16-AG.-

ADMINISTRACIÓN GENERAL, NEUQUÉN, 17 de Octubre de 2016


