Provincia del Neuquén
Las Malvinas son Argentinas

Numero: DECTO-2022-1540-E-NEU-GPN

NEUQUEN, NEUQUEN
Martes 2 de Agosto de 2022

Referencia: EX-2021-01665296- -NEU-DESP#MS - CAMBIO FUNCION AGTE. BELIA JACQUELINE
FUENTES -

VISTO:

El Expediente Electrénico EX-2021-01665296-NEU-DESP#MS, del registro de la Mesa de Entradas y
Salidas del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

Que por dicho actuado se tramita el cambio de funcion y de agrupamiento de la agente BELIA
JACQUELINE FUENTES, Mucama del Hospital Andacollo, dependiente de la Jefatura de Zona Sanitaria
I11, para cumplir funciones como Auxiliar Administrativa en el mencionado Hospital, a partir de la firma de
la presente norma;

Que por Nota NO-2022-00651815-NEU-TALHUM#MS y documento 1F-2021-01666870-NEU-RH#MS,
mediante indicacion de la Direccion de Salud Ocupacional dependiente de la Direccion Provincial de
Gestion del Conocimiento y Talento Humano de la Subsecretaria de Salud, la agente FUENTES debe
cambiar su funcion en el Hospital Andacollo;

Que a través de la Ley 3118, se aprobd el Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal dependiente del
Sistema Publico Provincial de Salud, reglamentada por Decreto N° 694/18;

Que el mencionado convenio contempla entre las obligaciones del Sistema Publico Provincial de Salud
(Articulo 24°), la de garantizar la ocupacion efectiva del trabajador de acuerdo a su competencia laboral, y
en su Articulo 58°, Inciso c) establece que para caso de accidente de Trabajo/Enfermedad Profesional sera
de aplicacion lo determinado por la Ley Nacional 24557 de Accidentes de Trabajo y legislaciones
complementarias, comprendiendo en la misma la Resolucion de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo
(SRT) N° 216/2003;

Que mediante Resolucion N° 216/2003 de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT), se
establecieron las pautas minimas a seguir en los procesos de Recalificacién Profesional a cargo de las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo o empleadores autoasegurados;

Que dicha normativa define a la recalificacion profesional al proceso continuo y coordinado de adaptacion y
readaptacion que comprende el suministro de medios especialmente orientacion profesional, formacién
profesional y colocacion selectiva para que los trabajadores afectados por accidentes o enfermedades
profesionales puedan obtener, ejercer y conservar un empleo adecuado (Articulo 1° Resolucion N°



216/2003), proceso que se entiende debe ser acompafado por los servicios de medicina laboral disponibles;

Que asimismo se contempla expresamente entre dichas medidas la reinsercién laboral del trabajador
recalificado en otro puesto de trabajo, en caso de no ser posible su reinsercion en el mismo puesto, y en
caso de imposibilidad justificada de dicha reubicacion, se debera dar curso al proceso de capacitacion del
empleado damnificado para un nuevo puesto u oficio, incluyendo la provision de herramientas para ello
(Articulo 7°, Inciso e) Resolucion N° 216/2003);

Que el Decreto N° 183/18 establece que las designaciones o asignaciones de personal, en vacantes
aprobadas o que se produzcan en el futuro, deberan ser autorizadas por la maxima autoridad del Poder
Ejecutivo;

Que el presente tramite cuenta con la correspondiente intervencion de la Direccion Provincial de Asistencia
Legal y Tecnica del Ministerio de Salud, y de la Direccion Provincial de Ocupacion y Salario, dependiente
de la Subsecretaria de Hacienda;

Que corresponde el dictado de la norma respectiva a tal efecto;
Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECRETA:

Articulo 1°: CONVIERTASE un (1) cargo de OP1 de Jur.10 - SA.L - URP.31 - PRG.032 - Fin.03 -
Fun.01 - Sf.02 - Inc.01 - Ppal.10 - ppar.00 - Spar.026 - FUFI.1111, a un (1) cargo AD1 de Jur.10 - SA.L -
URP.31 - PRG.032 - Fin.03 - Fun.01 - Sf.02 - Inc.01 - Ppal.10 - ppar.00 - Spar.026 - FUFI.1111, del
Presupuesto General Vigente.

Articulo 2°: TRANSFORMASE a partir de la firma de la presente norma, en la Planta Funcional del
Hospital Andacollo, un (1) puesto “Mucama (YMM), secuencia 0023”, Categoria OP1, en un (1) puesto
“Auxiliar Administrativo (XAA), secuencia a confirmar”, Categoria AD1.

Articulo 3°: ASIGNASE a partir de la firma de la presente norma, a la agente BELIA JACQUELINE
FUENTES (Legajo N° 344495 - CUIL N° 27-36257205-9 - Planta Permanente), el puesto “Auxiliar
Administrativo (XAA), secuencia a confirmar”, Categoria AD1, en la Planta Funcional del Hospital
Andacollo, dependiente de la Jefatura de Zona Sanitaria 111, con mas lo establecido en el Titulo Il de la
Ley 3118, debiéndose imputar con cargo a JUR.10 - SA.L - URP.31 -PRG.032- Fin.03 - Fun.01 - Sf.02 -
Inc.01 - Ppal.10 - p.par.00 - Spar.026 - FUFI.1111, del Presupuesto General Vigente.

Articulo 4°: Notifiquese a la interesada de lo establecido en la presente norma.
Articulo 5°: El presente Decreto sera refrendado por la sefiora Ministra de Salud.

Articulo 6°: Comuniquese, publiquese, dese intervencién al Boletin Oficial y cumplido, archivese.
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