Provincia del Neuquen
1970-2020 50 Afios del Plan de Salud de la Provincia del Neuquén

Numero: DECTO-2020-696-E-NEU-GPN

NEUQUEN, NEUQUEN
Miércoles 1 de Julio de 2020

Referencia: Reclamo - Miguel Angel Alvarado y otros - Expediente N° 9100-005227/2019

VISTO:

El Expediente N° 9100-005227/2019 de la Secretaria General y Servicios Publicos, mediante el cual el
sefior MIGUEL ANGEL ALVARADO y OTROS interpusieron reclamo administrativo; y

CONSIDERANDO:

Que el 08 de noviembre de 2019 los sefiores Miguel Angel Alvarado, Fermin del Carmen Sepulveda,
Rubén Fermin Wild, Marcelino Pino, Olga de Maria Caamafio Cabrera, Maria Teresa Cuevas Morales,
Pedro Fernandez, Mirta Cecilia Painevil, Neli del Carmen Carrasco y Pedro Antonio Guerra, mediante
patrocinio letrado, interpusieron reclamo administrativo ante el Poder Ejecutivo de la Provincia de
Neuquén, por considerar denegado tacitamente por el Instituto de Seguridad Social del Neuquén (en
adelante ISSN) el reclamo de adecuacidn de sus haberes previsionales formulado el 09 de noviembre de
2018;

Que surge de los antecedentes que el 22 de mayo de 2001 el sefior Miguel Angel Alvarado solicité ante el
ISSN el otorgamiento del beneficio de jubilacion ordinaria, acompafiando documentacion referida al
tramite;

Que el 24 de julio de 2001 la Division Computo de Tiempo del ISSN informo el resumen de periodos
computables del sefior Alvarado, consistente en veintiocho (28) afios, cuatro (04) meses y diecisiete (17)
dias;

Que previo Dictamen N° 694/2001 de la Asesoria Legal del ISSN, mediante la Disposicién N° 719/01 del
18 de octubre de 2001 el ISSN rechaz6 el otorgamiento del beneficio de jubilacion ordinaria al sefior
Alvarado;

Que el 15 de noviembre de 2002 la Divisién Computo de Tiempo del ISSN informé el resumen de periodos
computables del sefior Alvarado, consistente en veintinueve (29) afios, ocho (08) meses y quince (15) dias;

Que previo Dictamen N° 1326/2002 de la Asesoria Legal del ISSN, mediante la Resolucion N° 40/03 del 03
de febrero de 2003 el Ente Provincial de Energia del Neuquén (en adelante EPEN) dio de baja al sefior
Alvarado de los cuadros de la Administracion, a partir del 01 de marzo de 2003, para recibir el beneficio de
jubilacién ordinaria;

Que por la Disposicion N° 244/03 del 18 de marzo de 2003 el ISSN acord6 el beneficio de jubilacion



ordinaria a favor del sefior Alvarado;

Que el 06 de mayo de 2004 el sefior Fermin del Carmen Sepulveda solicité ante ISSN el otorgamiento del
beneficio de jubilacién ordinaria, acompafiando documentacion vinculada al tramite;

Que el 08 de junio de 2004 la Division Computo de Tiempo del ISSN inform6 el resumen de periodos
computables consistente en treinta (30) afios;

Que previo Dictamen N° 582/2004 de Asesoria Juridica del ISSN, mediante la Resolucidon N° 446/04 del 30
de julio de 2004 el EPEN dio de baja al sefior Sepllveda de los cuadros de la Administracion, a partir del
01 de octubre de 2004, para recibir el beneficio de jubilacion ordinaria;

Que por Disposicion N° 1240/04 del 18 de octubre de 2004 el ISSN acordd el beneficio de jubilacion
ordinaria a favor del sefior Sepulveda;

Que el 08 de octubre de 2008 el sefior Rubén Fermin Wild solicito ante ISSN el beneficio jubilatorio por
invalidez, acompafiando documentacion referida la tramite;

Que el 20 de octubre de 2008 la Division de Computo de Tiempo del ISSN informé el resumen de periodos
computables, consistente en veintinueve (29) afios, dos (02) meses y nueve (09) dias;

Que el 06 de junio de 2009 la Junta Médica Previsional dictamind:“... ¢) Naturaleza de la invalidez:
Fisica 78 %, d) Caracter de la invalidez: Total, €) Permanente, f) Definitiva, g) La incapacidad se produjo
durante la relacion de trabajo: Sl, h) Posibilidad de sustituir la actividad del afiliado por otra compatible
con sus aptitudes: NO, (...) 2-Dictaminamos que el porcentaje de Incapacidad del/la solicitante asciende a
un total de 78 % (setenta y ocho por ciento)”;

Que el 11 de agosto de 2009 la Divisién de Cémputo de Tiempo del ISSN inform6 nuevamente el resumen
de periodos computables, consistente en treinta y cuatro (34) afios, un (01) mes y veintiséis (26) dias;

Que previo Dictamen N° 1005/2009 de la Asesoria Juridica Previsional del ISSN, mediante la Resolucion
N° 862/09 del 15 de septiembre de 2009 el EPEN dio de baja al sefior Wild de los cuadros del EPEN, a
partir del 01 de octubre de 2009, para recibir el beneficio de jubilacion por invalidez;

Que mediante la Disposicion N° 1631/09 del 15 de octubre de 2009, el ISSN otorgé el beneficio de
jubilacion por invalidez en forma provisional al sefior Wild;

Que el 24 de septiembre de 2009 el sefior Marcelino Pino solicitd ante ISSN el otorgamiento del beneficio
jubilatorio por invalidez, acompafiando documentacién vinculada al tramite;

Que el 14 de octubre de 2009 la Division Computo de Tiempo del ISSN informo el resumen de periodos
computables consistente en veintiun (21) afios;

Que el 18 de diciembre de 2009 la Junta Médica Previsional dictamind respecto al sefior Pino“... c)
Naturaleza de la invalidez: Fisica 32,73 %, d) Caracter de la invalidez: Parcial, e) Permanente, f)
Definitiva, g) La incapacidad se produjo durante la relacion de trabajo: S, h) Posibilidad de sustituir la
actividad del afiliado por otra compatible con sus aptitudes: SI, (...) 2-Dictaminamos que el porcentaje de
Incapacidad del/la solicitante asciende a un total de 32,73 % (treinta 'y dos con setenta y tres por ciento)”;

Que el 02 de marzo de 2010 el sefior Pino apel6 ante ISSN lo dictaminado por la Junta Médica;

Que el 27 de mayo de 2010 la Junta Médica Previsional de Apelacion dictamind respecto al sefior Pino lo
siguiente: *“... ¢) Naturaleza de la invalidez: Psico-Fisica 75,17 %, d) Carécter de la invalidez: Total, e)
Permanente, f) Definitiva, g) La incapacidad se produjo durante la relacion de trabajo: Sl, h) Posibilidad
de sustituir la actividad del afiliado por otra compatible con sus aptitudes: NO, (...) 2-Dictaminamos que



el porcentaje de Incapacidad del/la solicitante asciende a un total de 75,17 % (setenta y cinco con
diecisiete centésimas por ciento)”;

Que mediante la Resolucion N° 420/10 del 15 de julio de 2010 el ISSN hizo lugar al recurso de apelacion
interpuesto por el sefior Pino, quien fue notificado el 04 de agosto de 2010;

Que el 13 de octubre de 2010 la Division Computo de Tiempo del ISSN inform6 nuevamente el resumen
de periodos computables del sefior Pino, consistente en veintitn (21) afios, once (11) meses y veintinueve
(29) dias;

Que mediante la Disposicion N° 2204/10 del 20 de diciembre de 2010 el ISSN acordd el beneficio de
jubilacion por invalidez en forma provisional al sefior Pino a partir del 01 de diciembre de 2010;

Que el 18 de mayo de 2011 el sefior Pino realiz6 una presentacion ante el ISSN, en la cual solicité la
revision de sus haberes, alli expresé “Me jubilaron por Invalidez el 01 de Diciembre de 2010 y no he
cobrado el 80 % de mis aportes como jubilacion...” y acompafié documentacion relacionada a dicho
tramite;

Que el 22 de junio de 2016 el ISSN le inform¢ al sefior Pino lo siguiente: *“... se procedié a controlar la
adecuacion al 80% de su haber jubilatorio en el marco de la resolucion 172/07, determinandose que se
encuentra correctamente calculada”;

Que el 13 de septiembre de 2010 la sefiora Olga de Maria Caamafio Cabrera solicitdé ante ISSN el
otorgamiento del beneficio de jubilacidn ordinaria, acompafiando documentacion;

Que el 07 de octubre de 2010 la Division de Computo de Tiempo del ISSN informé el resumen de periodos
computables, consistente en veintiséis (26) afios, cuatro (04) meses y veintitrés (23) dias, e indicé el
prorrateo de servicios de la sefiora Caamario Cabrera;

Que previo Dictamen N° 1684/2010 de la Divisién Asesoria Juridica Previsional, mediante la Disposicion
N° 2139/10 del 13 de diciembre de 2010 el ISSN rechazo la solicitud de la sefiora Caamario Cabrera;

Que el 11 de julio de 2012 la sefiora Caamafio Cabrera solicitd al ISSN la reactivacion de su tramite de
jubilacion ordinaria;

Que el 25 de septiembre de 2012 la Division Coémputo de Tiempo del ISSN informé el resumen de
periodos computables, consistente en veintiocho (28) afios, cuatro (04) meses y veintitrés (23) dias, e indico
el prorrateo de servicios de la sefiora Caamafio Cabrera;

Que previo Dictamen N° 1801/2012 de la Division Asesoria Juridica Previsional del ISSN, mediante la
Resolucion N° 08/13 del 11 de marzo de 2013 el EPEN dio de baja a la sefiora Caamafio Cabrera de los
cuadros de la Administracion, a partir del 01 de marzo de 2013, para recibir el beneficio de jubilacion
ordinaria;

Que mediante Disposicion N° 695/13 del 16 de abril de 2013 el ISSN acord6 el beneficio de jubilacion
ordinaria a favor de la sefiora Caamafio Cabrera;

Que el 25 de enero de 2013 la sefiora Maria Teresa Cuevas Morales solicito ante el ISSN el beneficio de
pensién por el fallecimiento de su esposo, sefior Julio Argentino Gomez, y acompafid documentacion
referida al trdmite, entre ella el certificado de defuncion del sefior Gomez, ocurrida el 09 de enero de 2013;

Que previo Dictamen N° 365/2013 de la Division Asesoria Juridica Previsional, mediante la Disposicion N°
786/13 del 25 de abril de 2013 el ISSN acordd el beneficio de pension a favor de la sefiora Cuevas
Morales, en caracter de esposa, a partir del 10 de enero de 2013;



Que el 15 de julio de 2013 el sefior Pedro Fernandez solicitd ante ISSN el otorgamiento del beneficio de
jubilacién ordinaria, acompafiando documentacion referida al tramite;

Que el 26 de agosto de 2013 la Division Computo de Tiempo del ISSN informé el resumen de periodos
computables, consistente en treinta y ocho (38) afios, cinco (05) meses y veinte (20) dias;

Que previo Dictamen N° 1840/2013 de la Division Asesoria Juridica Previsional del ISSN, mediante la
Resolucion N° 563/13 del 11 de diciembre de 2013 el EPEN dio de baja al sefior Fernandez de los cuadros
de la Administracion, a partir del 01 de febrero de 2014, para recibir el beneficio de jubilacion ordinaria;

Que por Disposicion N° 238/14 del 28 de febrero de 2014 el ISSN acordd el beneficio de jubilacion
ordinaria al sefior Fernandez;

Que el 04 de diciembre de 2013 la sefiora Mirta Cecilia Painevil solicité ante ISSN el otorgamiento del
beneficio de jubilacién ordinaria, acompafiando documentacion referida al tramite;

Que el 17 de enero de 2014 la Division Computo de Tiempo del ISSN inform6 el resumen de periodos
computables de la sefiora Painevil, consistente en treinta (30) afios, once (11) meses y siete (07) dias;

Que previo Dictamen N° 232/2014 de la Divisién Asesoria Juridica Previsional del ISSN, mediante
Resolucion N° 221/14 del 05 de mayo de 2014 el EPEN dio de baja a la sefiora Painevil de los cuadros de
la Administracion, a partir del 01 de julio de 2014, para recibir el beneficio de jubilacién ordinaria;

Que por Disposicion N° 1311/14 del 20 de agosto de 2014 el ISSN acordd el beneficio de jubilacion
ordinaria a favor de la sefiora Painevil;

Que el 10 de marzo de 2016 la sefiora Neli del Carmen Carrasco solicitdo al ISSN el otorgamiento del
beneficio de jubilacién ordinaria, acompafiando documentacion referida al tramite;

Que el 06 de junio de 2016 la Division Computo de Tiempo del ISSN inform6 el resumen de periodos
computables, consistente en treinta y un (31) afios, once (11) meses y veintinueve (29) dias. Asimismo,
indico el prorrateo de servicios de la sefiora Carrasco;

Que el 11 de agosto de 2016 la Divisién Computo de Tiempo del ISSN nuevamente informd el resumen de
periodos computables, consistente en treinta y dos (32) afios, un (01) mes y veintinueve (29) dias e indico el
prorrateo de servicios de la sefiora Carrasco;

Que previo Dictamen N° 1847/2016 del Departamento de Asuntos Previsionales del ISSN, mediante la
Resolucidon N° 804/16 del 28 de octubre de 2016 el EPEN dio de baja de los cuadros de la Administracion a
la sefiora Carrasco, a partir del 01 de noviembre de 2016, a efectos de recibir el beneficio de jubilacion
ordinaria;

Que mediante la Disposicion N° 2969/16 del 21 de diciembre de 2016, el ISSN acordo el beneficio de
jubilacion ordinaria a favor de la sefiora Carrasco;

Que el 06 de julio de 2016 el sefior Pedro Antonio Guerra solicitdé ante ISSN el otorgamiento del beneficio
de jubilacion ordinaria, acompafiando documentacion vinculada al tramite;

Que el 02 de septiembre de 2016 la Division Computo de Tiempo del ISSN informo6 el resumen de
periodos computables del sefior Guerra, consistente en treinta y cinco (35) afios y un (01) mes;

Que previo Dictamen N° 2041/2016 del Departamento de Asuntos Previsionales del ISSN, mediante la
Resolucion N° 931/16 del 30 de noviembre de 2016 el EPEN dio de baja al sefior Guerra de los cuadros de
la Administracion, a partir del 01 de enero de 2017, para recibir el beneficio de jubilacion ordinaria;



Que mediante la Disposicion N° 126/17 del 20 de enero de 2017 el ISSN acordo el beneficio de jubilacion
ordinaria a favor del sefior Guerra;

Que el 08 de noviembre de 2019 los sefiores Miguel Angel Alvarado, Fermin del Carmen Sepulveda,
Rubén Fermin Wild, Marcelino Pino, Olga de Maria Caamafio Cabrera, Maria Teresa Cuevas Morales,
Pedro Fernandez, Mirta Cecilia Painevil, Neli del Carmen Carrasco y Pedro Antonio Guerra, mediante
patrocinio letrado, interpusieron reclamo administrativo ante el Poder Ejecutivo Provincial, por considerar
denegado tacitamente por el ISSN su reclamo de adecuacion del haber previsional conforme al articulo 38°
inciso ¢) de la Constitucion Provincial, formulado el 09 de noviembre de 2018, lo que originé el caso bajo
anélisis;

Que finalmente el 13 de enero de 2020 el Departamento Control Interno del ISSN informé respecto a la
situacion de todos los requirentes;

Que a fin de brindar tratamiento al presente cabe advertir que el objeto se circunscribe al control de
legitimidad de la actuacion realizada hasta esta instancia, de conformidad a lo dispuesto por los articulos
28° y 29° de la Ley 1284, en tal sentido se procederd a analizar si la determinacion de haberes de los
requirentes se ajusto a los principios aplicables al régimen previsional,

Que el marco legal aplicable es la Constitucion Provincial, la Ley 1284, la Ley 611, la Resolucion N°
172/07 del ISSN, el Convenio Colectivo de Trabajo (en adelante CCT) para el personal del EPEN y demas
normas aplicables al caso;

Que el caso versa sobre la actualizacion y movilidad de los haberes jubilatorios y pensiones;

Que al respecto el articulo 38° inciso c) de la Constitucion Provincial establece que la Provincia del
Neuquén a través de leyes especiales debe asegurar que las jubilaciones y pensiones sean moviles, su
monto y cuantia no menor al ochenta por ciento (80%) de lo que percibe un trabajador en actividad;

Que en cumplimiento de la normativa constitucional se sancioné la Ley 611, cuyo articulo 56° fija el haber
mensual de las jubilaciones ordinarias y por invalidez y en su articulo 60° se determina la movilidad de los
haberes;

Que en esta linea, mediante la Resolucion N° 172/07 del 28 de junio de 2007, el Consejo de Administracion
del ISSN recomendd a la Direccion de Prestaciones de Jubilaciones y Pensiones arbitrar los medios y
mecanismos para cumplir con el articulo 38° inciso c) de la Constitucion Provincial;

Que conforme a la normativa citada y a las pretensiones formuladas por los requirentes, surge de las
actuaciones que el Departamento Control Interno de ISSN analiz6 y elabord su informe, tomando en
consideracion la categoria y los cargos desempefiados por los peticionantes en los mejores tres (3) afios de
los Gltimos cinco (5) afios calendarios anteriores a su cese;

Que asi, el organismo técnico en la materia, luego de evaluar la situacion particular de cada agente,
concluy6 que: ““... todos los actores estdn adecuados al 80% y/o 60% movil teniendo en cuenta las
categorias y adicionales desempefiadas en los tres mejores afios calendarios de los Gltimos cinco afios,
también calendarios, anteriores al cese.”;

Que dicho informe realiza un detalle de las categorias y adicionales considerados para garantizar a cada
requirente el porcentaje previsional madvil. En tal sentido, respecto al sefior Alvarado expuso que en junio
de 2011 se realizd la adecuacion al ochenta por ciento (80%) movil, en el marco de la Resolucion N°
172/07, considerando la categoria Operativo Nivel 4 (OP4) por treinta y seis (36) meses con veintiun (21)
afios de antigliedad, cargo de conduccion Jefe de Sector, zona desfavorable y fondo eléctrico. Asimismo, se
indico que en junio de 2019 se procedié a revisar la adecuacion teniendo en cuenta las modificaciones del
CCT del EPEN, abonandosele las diferencias surgidas durante el periodo enero 2018 - mayo 2019;



Que respecto a la sefiora Caamafo Cabrera el mentado informe indicd que a partir de la fecha de alta del
beneficio jubilatorio, el cual tuvo lugar en marzo de 2013, se realizd la adecuacién al ochenta por ciento
(80%) movil, considerando la categoria Administrativo Nivel 3 (AD3) por treinta y seis (36)meses con
veintiocho (28) afios de antigliedad, titulo post primario, evaluacion de desempefio catorce por ciento
(14%), zona desfavorable, zona adicional y fondo eléctrico. Asimismo, sefialé que en junio de 2019 se
procedid a revisar la adecuacion teniendo en cuenta las modificaciones del CCT del EPEN, abonandosele
las diferencias surgidas durante el periodo enero 2018 - mayo 2019;

Que en relacion a la sefiora Carrasco, el informe sefialé que a partir de la fecha de alta del beneficio
jubilatorio, ocurrida en noviembre de 2016, se realizé la adecuacién al ochenta por ciento (80%) movil,
considerando la categoria Administrativo Nivel 3 (AD3) por treinta y seis (36) meses con veintiocho (28)
afios de antiguedad, evaluacion de desempefio veinte por ciento (20%), zona desfavorable y fondo eléctrico.
Ademas, se indicé que en julio de 2019, se procedié a revisar la adecuacion teniendo en cuenta las
modificaciones del CCT, abonandosele las diferencias surgidas durante el periodo enero 2018 - mayo 2019;

Que respecto a la sefiora Cuevas Morales, se sefialé que a partir de la fecha de alta del beneficio de
pension, que tuvo lugar en enero de 2013, por el fallecimiento del sefior Julio Argentino Gomez, se realizo
la adecuaciodn al sesenta por ciento (60%) mdvil, considerando la categoria Operativo Nivel 3 (OP3) por
treinta y seis (36) meses con veintiocho (28) afios de antigiedad, adicional seguridad intensiva,
compensacion mayor horario, zona desfavorable y fondo eléctrico. Asimismo, el informe mencion6 que en
junio de 2019 se procedio a revisar la adecuacion teniendo en cuenta las modificaciones del CCT del
EPEN, abonandosele las diferencias surgidas durante el periodo enero 2018 - mayo 2019;

Que por otro lado, acerca de la situacion del sefior Fernandez, se informé que a partir de la fecha de alta del
beneficio jubilatorio, ocurrida en febrero de 2014, se realiz6 la adecuacion al ochenta por ciento (80%)
movil, considerando la categoria Operativo Nivel 4 (OP4) por treinta y seis (36) meses con treinta y siete
(37) afios de antigiedad y los adicionales de turno rotativo, semana no calendaria, seguridad intensiva,
compensacion mayor horario, evaluacion de desempefio dieciséis por ciento (16%), promedio de horas
extras, zona desfavorable y fondo eléctrico. Ademas, se sefialé que en junio de 2019 se procedio a revisar
la adecuacion considerando las modificaciones del CCT del EPEN, abonandosele las diferencias surgidas
durante el periodo enero 2018 - mayo 2019;

Que respecto al sefior Guerra se sefialé que a partir de la fecha de alta del beneficio jubilatorio, que tuvo
lugar en enero de 2017, se realizd la adecuacion al ochenta por ciento (80%) movil, considerando la
categoria Operativo Nivel 5 (OP5) por treinta y seis (36) meses con cuarenta y dos (42) afios de antigiiedad
y los adicionales de seguridad intensiva, Responsabilidad de Conduccion Jefe de Sector, promedio de
guardias, evaluacion de desempefio veinte por ciento (20%), zona desfavorable y fondo eléctrico.
Asimismo, el informe indic6 que en junio de 2019 se revisd la adecuacion teniendo en cuenta las
modificaciones del CCT del EPEN, abonandosele las diferencias surgidas durante el periodo enero 2018-
mayo 2019;

Que respecto a la sefiora Painevil, se inform6 que a partir de la fecha de alta del beneficio jubilatorio, que
tuvo lugar en julio de 2014, se realizé la adecuacion al ochenta por ciento (80%) mdvil, considerando las
categorias Administrativo Nivel 4 (AD4) por veintidds (22) meses y Administrativo Nivel 3 (AD3) por
catorce (14) meses con veintisiete (27) afios de antigiiedad, evaluacion de desempefio, zona desfavorable y
fondo eléctrico. Ademas, se menciond que en diciembre de 2019 se procedid a revisar la adecuacion
teniendo en cuenta las modificaciones del CCT del EPEN, surgiendo diferencias durante el periodo enero
2018 - diciembre 2019, las cuales se abonaron con los haberes de enero de 2020;

Que asimismo, en relacién al sefior Pino se sefialé que en julio de 2011 julio se realizo la adecuacion al
ochenta por ciento (80%) mdvil, considerando las categorias Operativo Nivel 3 (OP3) por trece (13) meses,
Operativo Nivel 2 (OP2) por catorce (14) meses y Operativo Nivel 1 (OP1) por nueve (9) meses, con
diecisiete (17) afios de antigliedad, adicional seguridad intensiva, diez por ciento (10%) evaluacion de
desempefio, promedio de horas extras, zona desfavorable, zona adicional y fondo eléctrico. Ademas, se



indicd que en diciembre de 2019 se procedié a revisar la adecuacion teniendo en cuenta las modificaciones
del CCT, las cuales se abonaron con los haberes de enero de 2020;

Que respecto al sefior Sepulveda se indicé que en de julio de 2011 se realiz6 la adecuacion al ochenta por
ciento (80%) movil, considerando las categorias Operativo Nivel 3 (OP3) por treinta (30) meses y
Operativo Nivel 2 (OP2) por seis (6) meses, con veinte (20) afios de antigliedad, adicional seguridad
intensiva, compensacién mayor horario, promedio de horas extras y guardias pasivas, zona desfavorable,
zona adicional y fondo eléctrico. Asimismo, se informd que en diciembre de 2019 se reviso la adecuacion
teniendo en cuenta las modificaciones del CCT del EPEN, las cuales se abonaron con los haberes de enero
de 2020;

Que finalmente, acerca de la situacion del sefior Wild se informé que en julio de 2011 se realizé la
adecuacion al ochenta por ciento (80%) movil, considerando las categorias Operativo Nivel 5 (OP5) por un
(01) mes y Operativo Nivel 4 (OP4) por treinta y cinco (35) meses, con veinticinco (25) afios de
antigliedad, adicional seguridad intensiva, diez por ciento (10%) de evaluacion de desempefio, promedio de
guardias, dos (02) meses con adicional Responsabilidad de Conduccién Jefe de Sector, zona desfavorable,
zona adicional y fondo eléctrico. Ademas, se sefialé que diciembre de 2019 se reviso la adecuacion
teniendo en cuenta las modificaciones del CCT del EPEN, las cuales se abonaron con los haberes de enero
de 2020;

Que asimismo, el informe sefiala que: ““... para adecuar los haberes al porcentaje previsional movil, solo
se tuvieron en cuenta los conceptos remunerativos liquidados al personal en actividad, es decir sujetos a
aporte previsional, ello teniendo en cuenta que los aportes jubilatorios de los trabajadores constituyen la
principal fuente de financiacion del sistema previsional por lo que necesariamente tiene que existir una
relacion razonable entre los ingresos y los egresos del sistema™;

Que por dltimo indica: *“...a partir de la fecha de la adecuacién, se les estan garantizando todos los
incrementos remunerativos otorgados al personal del EPEN en actividad™;

Que asi, surge del informe referido que se encuentra garantizado el porcentaje movil de las categorias y
cargos mencionados, no observandose violacion a la manda constitucional;

Que en lo que respecta a la liquidacion propiamente dicha, no corresponde aqui considerar los aspectos
técnicos de los asuntos planteados, ya que los informes técnicos merecen plena fe, siempre que sean
suficientemente serios, precisos y razonables, no adolezcan de arbitrariedad aparente y no aparezcan
elementos de juicio que destruyan su valor. Al respecto, no se advierte que el ISSN al momento de efectuar
la determinacion de haberes de los requirentes, haya vulnerado los principios aplicables al régimen
previsional;

Que en virtud de las consideraciones de hecho y de derecho expuestas corresponde rechazar el reclamo
administrativo interpuesto por los Miguel Angel Alvarado, Fermin del Carmen Sepulveda, Rubén Fermin
Wild, Marcelino Pino, Olga de Maria Caamario Cabrera, Maria Teresa Cuevas Morales, Pedro Fernandez,
Mirta Cecilia Painevil, Neli del Carmen Carrasco y Pedro Antonio Guerra;

Que por ultimo se declara agotada la via administrativa, dejando expedito el ejercicio de la accion judicial
para el supuesto que los solicitantes se consideren con derecho a promoverla;

Que de conformidad se ha expedido la Asesoria General de Gobierno mediante Dictamen N° 0136/2020;
Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN

DECRETA:



Articulo 1°: RECHAZAS[E en todos sus términos el reclamo administrativo interpuesto por los agentes
detallados en el ANEXO UNICO (IF-2020-00067716-NEU-CAJ#AGG) que forma parte de la presente
norma, en virtud de los fundamentos expuestos en los considerandos.

Articulo 2°: Notifiquese a los interesados lo dispuesto en la presente norma.
Articulo 3° El presente decreto sera refrendado por la sefiora Ministra de Salud.

Articulo 4°: Comuniquese, publiquese, dese intervencion al Boletin Oficial y archivese.
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